AGENDA

13 février 2024 :

12 mars :

21 mars :

9 avril :

14 mai ;

9 juin :

11 juin :

Réservez cette date !
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2023, une année politique anti-CFDT ?

On pourrait se poser la question.

Réforme des retraites : face a cette
réforme injuste et brutale, le gouvernement
répond a la CFDT : 49.3.

Perte du pouvoir d’achat: a la
demande de revalorisation des pensions, il
répond : inflation, augmentation des cofits,
et super-profits pour les plus riches !

Politique de santé : les déserts mé-
dicaux et ’appauvrissement de notre sys-
teme de santé nous inquietent ? il répond :
fermeture des hopitaux de proximité, des
services d’urgence, fermeture de lits.
Médecine a deux vitesses : le privé pour

les riches, I’hopital public saturé pour les

pauvres. Bonne année !

Planification écologique : 4 notre demande d’une transition juste
et nécessaire, le gouvernement répond : 49.3. Nous proposons de renfor-
cer le soutien a I’agriculture biologique, d’accompagner la restauration
collective pour proposer a toutes et a tous une alimentation saine et du-
rable (I'une de nos revendications UTR 88 dans le cadre du Pacte du pou-
voir de vivre) ? Retoqué !

Loi Immigration : au lieu de respecter les engagements qu’il a pris
au lendemain du second tour des élections présidentielles, le Président
répond a la CFDT en faisant voter une loi qui trahit sa promesse et fait
honte a notre pays. (Soit dit en passant, tous nos députés et sénateurs vos-
giens ont voté pour cette loi indigne...).

Notre seule consolation... : confrontés a la surdité du gouvernement
et du Président, les salariés et les retraités se sont massivement tournés
vers nous : la CFDT affiche des résultats historiques ! Plus de 43 000
nouvelles adhésions, grice a Emmanuel Macron et a ses talents de déve-
loppeur "a I'insu de son plein gré"... Merci Patron !

Et faisons le veeu que tous ensemble a la CFDT, jeunes ou
vieux, salariés ou retraités, hommes et femmes, nous restions mobili-
sés pour ne pas nous faire voler notre vote républicain !

Sylvie Gehin

Retrouvez-nous sur https://www.cfdt-retraités.fr/Vosges
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Communauté d’Agglomération d’Epinal :
démarche santé

ACCES AUX SOINS

Avec le lancement de la communauté pro-
fessionnelle territoriale de santé (CPTS) Vallée
de la Meurthe, le 12 janvier, le territoire des Vosges
est désormais totalement couvert en CTPS :

CPTS de la Plaine
CPTS des Vosges Centrales
i & = CPTS du Massif Vosgien

%—(:%f CPTS Vallée de la Meurthe
e

Source :
. hitps://www.fcpts.org

L’agence Scalen (Agence de Développement des terri-
toires Nancy Sud Lorraine) a présenté le 31 octobre un état
des lieux de I’acces aux soins sur le territoire de la CAE :
atouts et difficultés dans un contexte de baisse de la dé-
mographie médicale et de vieillissement de la population.

Suivront 3 ateliers territoriaux et 3 ateliers théma-
tiques : prévention et acces aux soins pour les populations
les plus fragiles, organisation des ressources humaines en
santé et attractivité territoriale, santé mentale, consolida-
tion de I’exercice coordonné, relations entre médecine de
ville et systéme hospitalier, vieillissement de la population
et maintien a domicile.

Chantal Converset

ULR d’Epimnal ¢ Ils sont tous venus {

Incroyable ! J’arrive aux Erables, tous les adhé-
rents sont présents ce 6 octobre 2023, mais la salle ne
peut contenir que 30 personnes. Comment faire, on ne
peut pousser les murs, quelle angoisse ! Et soudain...

Le réveil sonne, ce n’était qu’un réve. Il n’y avait
encore personne a mon arrivée, normal j’étais en avance
d’une demi-heure. Ils sont arrivés petit a petit, 16 en
tout, et j’avais recu 12 excuses.

évoque le plan de formation 2024, désormais disponible.

Le compte de résultat est excédentaire de 191€, la
situation financiére est bonne, mais toujours pas de
nouveaux candidats au Conseil. Les rapports sont ap-
prouvés a I’unanimité.

A Dissue de notre
AG, le député des Vosges
Stéphane Viry explique

le role des députés: deux
g fonctions institutionnelles :
voter les lois et contrdler
“ laction de I’exécutif, ainsi
que deux autres fonctions :
Le rapport d’activité évoque la représenter le territoire et participer aux débats publics.
_ situation géopolitique et économique Ajoutez a cela les groupes de travail, les commissions
qui se dégrade, I’inflation qui mine le d’enquéte et les missions d’information parlementaires
budget des plus pauvres, la négociation pour I’évaluation des politiques publiques. A défaut
de I’évolution de I’Agirc-Arrco, la réforme des retraites, d’avoir le don d’ubiquite, il faut faire des choix !
effective maintenant malgré les nombreuses manifesta- ¥ Nous avons conclu la
tions intersyndicales auxquelles les retraités ont partici- <o " | matinée par le traditionnel
pé avec les actifs, les 3 réunions de notre Conseil, etc... ‘repas convivial.
Ce rapport est suivi d’un échange avec les participants. Le secrétaire : Alain Joseph

Philippe Ancel, Secrétaire Général de I’UTR, Photos Jean-Claude Lévéque

Aujourd'hui plus qu'hier et bien moins que demain !

TAIDECGDE  TUAS 337 adhérents UTR 88 au 31 décembre. 344 au ler janvier.

P’ARRETER RVEERé Ces 344, c’est toi, ¢’est moi, c’est nous, c'est vous.

ggvf’TEgéSL CFPﬁT‘? Clest toi Alain et toi Philippe, pour les heures données sans compter. C'est toi
PANS / William qui en tout temps suit les comptes. C’est toi Annie pour le suivi Mutuelle,

toi et Roger pour le développement. C'est toi Michel qui sieges dans les instances
santé. C’est to1 Chantal pour Le Débrideé et le suivi du site. C’est toi Frangoise qui
assures le suivi formation. C’est moi quand je parle du Pacte du pouvoir de vivre.
C'est toi Therese, Jacques, José, pour votre investissement. C'est nous le Bureau.

Mais c'est aussi vous, membres du Conseil, des ULR, des SSR, mandatés
CCAS et autres, c’est vous, simples adhérents, qui nous restez fideles et qui nous
rendez si fiers de vous représenter !

MON

Merci a tous !

Sylvie Gehin
Ve Dég ige 2
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ULR de la Haute-Moselotte : Les retraités CFDT toujours actifs !

Forte de ses 60 adhérents, I’'ULR s’est réunie le 20 octobre a Saulxures-sur-Moselotte pour dresser le
bilan de I’année écoulée.

Claire Mengin, secrétaire, a remercié tous les participants pour le travail accompli tout au long de I’année.
Le travail, il n’a pas manqué : manifestations contre la réforme des retraites (solidarité intergénérationnelle),
défense du pouvoir d’achat, et bien siir et surtout le probléme des déserts médicaux sur notre territoire.

Philippe Ancel, secrétaire général de 'UTR, a rappelé toutes les actions entreprises pour alerter les pouvoirs
publics : enquéte aupres des citoyens pour recenser les problemes lies au manque de médecins, généralistes ou
spécialistes. Occupation de la maison de santé d’Epinal, rencontre avec I'ARS, avec nos députés, en attendant
celle avec notre sénateur !

L’avenir de I’hopital de Remiremont, dont on craint la fermeture, a bien str été évoqué, avec notre invité
Jean Pierrel, président de PADEMAT. Tous sont convaincus de la nécessité de maintenir cet hopital de proximité.

Philippe et Sylvie (du Bureau de I’UTR) ont présenté les orientations a venir pour les prochains mois.
Elles seront évidemment débattues lors de nos prochains conseils, en attendant le congres.

Les participants se sont quittés en se promettant de poursuivre leurs actions tournées vers le bien vieillir
ensemble sur notre territoire.

L’équipe adresse un petit coucou a Jean-Claude Gehin

Au fait, le congrés de I’UTR aura lieu le 11juin. Ce sera a la base nautique de Saulxures-sur-Moselotte et

I’ULR de la Haute-Moselotte sera ravie de vous accueillir !
Sylvie Gehin

Demain VOUS appartient !

Il y a quatre ans, certains d’entre nous avaient appartient. C’est a cette occasion qu’ensemble, vous et
déja fait un bon bout du chemin pour nous ouvrir la nous, construirons Demain. C’est 1a que se vit la démo-
voie. D’autres, parmi ’équipe du Bureau de I’'UTR, les cratie et c’est 12 que se bétissent les enjeux de notre
avaient rejoints pour les accompagner et poursuivre futur commun...
avec eux la route que vous nous aviez tracée. C’est pour Etre adhérent, c'est bien. Etre militant, c'est en-
cela que nous avions candidaté et c’est pour cela que core mieux. En prenant votre place dans la maison
vous nous aviez €lus au congres du 20 octobre 2020 : CFDT, vous en assurez la pérennité.

suivre le cap ! Répondre présent aux invitations des ULR, des

SSR, participer aux conseils, ¢’est faire vivre la CFDT.
C'est faire vivre la démocratie.

Prendre un engagement a 'UTR, c’est faire partie
d’une famille. Dans cette famille, on se respecte, on
grandit, on s’enrichit et on veille.

Oui, on veille collectivement a mettre en ceuvre
les orientations votées lors du congres. On veille a faire
vivre nos idéaux. On veille au Vivre Ensemble.

Chacun d’entre vous y sera le bienvenu.

\

N'hésitez pas a venir nous rejoindre pour cons-
truire le monde de demain. Demain NOUS appartient !

Le 11 juin, le congres se déroulera a la Base de
loisirs de Saulxures-sur-Moselotte. Au dela de ce
cadre féérique et de I’excellent repas qui nous attendra,
c’est sur votre engagement CFDT que nous comptons.

Le mardi 11 juin 2024, nous nous réunirons a
nouveau en congreés. Ce sera votre congres, car il vous

Le Bureau
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Cotisations MGEN Solutions 2024

Isolé

Contrairement aux autres mutuelles, MGEN

Solutions n’augmentera pas ses tarifs pour cette gzg;‘: Duo

Gaowvre

année 2024. Vous trouverez ci-contre le tableau des tarifs

et options de MGEN Solutions. o
Si vous souhaitez adhérer a cette mutuelle, une
seule condition : étre adhérent a la CFDT Retraités. Isolé

Renseignements et dossier d’inscription sont a de- [l Duo

N . Local
mander a 1’adresse suivante :
Famille

annie.dumait@gmail.com

e

5487€

101,78 €

12125 €

3584 €
66,39 €

7877 €

8585€
15843 €

18852 €

5531 €
10223 €

12170€
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Ajustement de votre cotisation syndicale 2024

Répartition cotisations retraités

Point sur le Développement

11042 €
204,23 €

242,95 €

7147 €
13231 €

157,54 €

Pour la CFDT, la cotisation doit étre la ressource
financiére principale qui lui garantit son autonomie.
C’est aussi un acte de solidarité entre les adhérentes et les
adhérents, quel que soit leur revenu, pour avoir accés a
tous les services a I’adhérent, mais aussi pour assurer la
pérennité des actions des structures de la CFDT.

En 2024, une revalorisation de 0,80 % sera appli-
quée sur les cotisations des retraités, correspondant au
taux de revalorisation des pensions du régime général.

Concretement, si on prend la cotisation moyenne de
2022, soit 9,44 € par mois, la cotisation appelée sera de
9,44 € + (0,80 % de 9,44 €) = 9,51 €, soit une augmenta-
tion de 0,07 € (0,02 € apres crédit d’impot).

Philippe Ancel

Pour rappel, une convention développement a été signée avec le syndicat Interco 88, mais aussi avec la

section syndicale Retraités (SSR) FCE (Chimie-Energie).

Une autre est en cours de signature avec le syndicat Construction-Bois 88.

Nous sommes invités au prochain congres du Siprolor, le 23 janvier, pour nous présenter et préparer la

signature d’une nouvelle convention.

Des contacts ont été pris avec le syndicat Santé Sociaux afin d’étre présents lors d’un futur conseil.

Des contacts seront envisagés avec d’autres structures dans un proche avenir.

Rencontre des Syndicats & Strasbourg

Le 29 novembre a eu lieu a Strasbourg une rencontre des syndicats
retraités organisée par la Confédération et I’URI Grand Est.

Y ont participé : les UTR 54 ; 57 ; 88 ; 67 ; 68.
Notre délégation vosgienne était composée de : Annie Dumait (photo ci-
contre), Sylvie Gehin et Philippe Ancel.

Sylvie Ruffié, représentante de ’'UCR pour la Région Grand-Est,
ainsi qu’un secrétaire national de la Confédération et un membre de I’'URI
Grand-Est.

Le but de cette rencontre est de recueillir toutes les infos sur le fonctionnement des UTR, le développe-
ment et la démocratie interne, puis sur le devenir des syndicats. Toutes ces infos sont collectées et permettront

de travailler pour le prochain congrés confédéral de 2026.

\e Df’éude 4 N° 34 Janvier 2024

Annie et Philippe
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