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(AN NL) Article1®
|.—L’article L. 111-2-1 du code de la sécurité sociae est ains modifié:
1° Au début du premier alinéa, est goutée lamention : « 1. —»;
2° Il est gjoutéun 1l ains rédigé:

« 1. —La Nation réaffirme solennellement le choix de la retraite par
répartition au coaur du pacte social qui unit les générations. Le systéme de
retraite par répartition assure aux retraités le versement de pensions en
rapport avec les revenus qu’ils ont tirés de leur activité.

« Les assurés bénéficient d’ un traitement équitable au regard de la
durée de la retraite comme du montant de leur pension, quels que soient
leur sexe, leurs activités et parcours professionnels passés, leur espérance
de vie en bonne santé, les régimes dont ils relevent et la génération a
laquelleils appartiennent.

«La Nation assigne égdement au systeme de retraite par répartition un
objectif de solidarité entre les générations et au sein de chague génération,
notamment par | égdlité entre les femmes et les hommes, par |a prise en compte
des périodes éventudlles de privation involontaire d emploi, totale ou partielle,
et par lagarantie d’ un niveau de vie satisfaisant pour tous lesretraités.

« La pérennité financiere du systeme de retraite par répartition est
assurée par des contributions réparties équitablement entre les générations
et, au sein de chague génération, entre les différents niveaux de revenus et
entre les revenus tirés du travail et du capital. Elle suppose de rechercher le
plein emploi. »

[1.— L articleL. 161-17 A du méme code est abrogé.

[11. — Au quatrieme alinéa de I’article L. 1431-1 du code de la santé
publique, le mot : « a» est remplacé par laréférence: « au | de ».
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TITRE IFR
ASSURER LA PERENNITE DESREGIMESDE RETRAITE

(AN NL) Article2

|.—Apres I'article L. 161-17-2 du code de la sécurité sociale, il est
inséréun article L. 161-17-3 ainsi redigeé:

«Art. L. 161-17-3. — Pour les assurés des régimes auxquels s applique
I"article L. 161-17-2, la durée d’ assurance nécessaire pour bénéficier d’ une
pension de retraite au taux plein et la durée des services et bonifications
nécessaire pour obtenir le pourcentage maximum d’une pension civile ou
militaire de retraite sont fixées a:

« 1° 167 trimestres, pour les assurés nés entre le 1% janvier 1958 et le
31 décembre 1960 ;

« 2° 168 trimestres, pour les assurés nés entre le 1% janvier 1961 et le
31 décembre 1963 ;

« 3° 169 trimestres, pour les assurés nés entre le 1% janvier 1964 et le
31 décembre 1966 ;

«4° 170 trimestres, pour les assurés nés entre le 1% janvier 1967 et le
31 décembre 1969 ;

«5° 171 trimestres, pour les assurés nés entre le 1% janvier 1970 et le
31 décembre 1972 ;

« 6° 172 trimestres, pour les assurés nés apartir du 1% janvier 1973. »

II. — Au premier alinéa du | de |'article 5 de la loi n° 2003-775
du 21 ao(t 2003 portant réforme des retraites, I'année: « 2020 » est
remplacée par I’année : « 2017 ».

1. —L’article L. 13 du code des pensions civiles et militaires de
retraite est complété par un I11 ainsi rédige :

« I11. —Pour les assurés nés a compter du 1% janvier 1958, la durée des
services et bonifications évolue dans les conditions prévues a I'article
L. 161-17-3 du code de la sécurité sociae. Par dérogation, la durée des
services et bonifications exigée des fonctionnaires de |’ Etat et des militaires
qui remplissent les conditions de liquidation d' une pension avant |'age
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de 60 ans est celle exigée des fonctionnaires atteignant cet age I’année a
compter de laquelle laliquidation peut intervenir. »

IV.—Lelll del'article L. 13 du code des pensions civiles et militaires
de retraite s applique aux fonctionnaires affiliés a la Caisse nationae de
retraites des agents des collectivités locales et aux ouvriers des établissements
industriels de |’ Etat.

V.—A la premiére phrase de I’article L. 732-25 du code rural et de la
péche maritime, apres le mot : « équivaentes », sont insérés les mots : « égale
aladurée mentionnée al’article L. 161-17-3 du code de la sécurité sociae ».

(AN NL) Article3 2bis

Le Gouvernement remet au Parlement, avant le 1% janvier 2015, un
rapport etudiant |’ opportunité de ramener I’ &ge donnant droit a une retraite
ataux plein de 67 a65 ans et de réduire le coefficient de minoration appliqué
par trimestre. Ce rapport examine en particulier les consequences pour les
femmes de la mise en place du taux minoré et du déplacement, par la
réforme des retraites de 2010, de la borne d’ age de 65 a 67 ans.

(AN NL) Article4 3
|.—L’article L. 114-2 du code de la sécurité sociale est ainsi modifié :
1° Le4° est ainsi rédigé :

«4° De produire, au plus tard le 15 juin, un document annuel et public
sur le systéme de retraite, fondé sur des indicateurs de suivi définis par
décret au regard des objectifs énoncésau Il del’articleL. 111-2-1 ; »

2° > bisApresle6°, il estinséréun 7° ainsi rédigé :

« 7° Desuivrel’ évolution des écarts et inégalités de pensions des femmes
et des hommes, et d anayser les phénomenes pénalisant les retraites des
femmes, dont les inégalités professionnelles, le travail a temps partiel et
I"'impact d’ une plus grande prise en charge de I’ éducation des enfants. » ;

3° 22 Au huitiéme alinéa, les références : « aux articles 1* a5 de
la loi n° 2003-775 du 21 ao(t 2003 précitée» sont remplacées par la
référence: «aull del’articleL. 111-2-1 » ;
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4° 3° Le neuvieme ainéa est complété par deux phrases ains
rédigées:

« Lorsgu’ une assemblée parlementaire ou une organisation est appelée a
désigner plus d' un membre du conseil, elle procéde a ces désignations de telle
sorte que |’ écart entre le nombre des hommes désignés, d’ une part, et des
femmes désignées, d' autre part, ne soit pas supérieur a un. Le conseil compte
parmi ses personnalités qualifiées autant de femmes que d’ hommes. »

Il. —La section 6 du chapitre IV du titre ¥ du livre1® du méme code
est ains rédigée :

« Section 6
« Comité de suivi desretraites

«Art. L. 114-4. —I. — Le comité de suivi des retraites est composé de
deux femmes et de deux hommes, désignés en raison de leurs compétences
en matiere de retraite, nommeés pour cing ans par décret, et d un président
nommé en Consell des ministres.

« Le Conseil d orientation des retraites, les administrations de |’ Etat,
les établissements publics de I'Etat, le fonds mentionné a I'article
L. 4162-17 £-4162-16 du code du travail et les organismes chargés de la
gestion d'un régime de retraite |également obligatoire ou du régime
d’ assurance chdmage sont tenus de communiquer au comité les éléments
d’ information et les éudes dont ils disposent et qui sont nécessaires au
comité pour I’ exercice de ses missions. Le comité de suivi des retraites fait
connaitre ses besoins afin qu’ils soient pris en compte dans les programmes
de travaux datistiques et d' é&udes de ces administrations, organismes et
établissements.

« Un décret en Conseil d’ Etat précise les missions du comité ainsi que
ses modalités d organisation et de fonctionnement. Le comité de suivi est
accompagneé dans ses travaux par un jury citoyen constitué de neuf femmes
et de neuf hommesttirés au sort dans des conditions définies par décret.

«1l.—Lecomitérend, au plustard le 15 juillet, en S appuyant notamment
sur les documents du Conseil d’orientation des retraites mentionnés
aux 1° et 4° del’article L. 114-2 du présent code, un avis annuel et public :

«1° Indiguant s'il considere que le systéme de retraite s éoigne, de
facon significative, des objectifs définis aull de I'article L. 111-2-1. Il
prend en compte les indicateurs de suivi mentionnés au 4° de |'article
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L.114-2 et examine la dituation du systeme de retraite au regard, en
particulier, de la prise en considération de la pénibilité au travail, de la
situation comparée des droits a pension dans les différents régimes de
retraite et des dispositifs de départ en retraite anticipée ;

«2° Analysant la situation comparée des femmes et des hommes au
regard de I’assurance vieillesse, en tenant compte des différences de
montants de pension, de la durée d’ assurance respective et de I'impact des
avantages familiaux de vieillesse sur les écarts de pensions;;

« 3° Analysant I’évolution du pouvoir d achat des retraités, avec une
attention prioritaire a ceux dont les revenus sont inférieurs au seuil de
pauvreté.

«Danslecasprévuau 1°, le comité:

«a) Adresse au Parlement, au Gouvernement, aux caisses nationales
des régimes obligatoires de base d' assurance vieillesse, aux services de
I'Etat chargés de la liquidation des pensions et aux régimes de retraite
complémentaire légalement obligatoires des recommandations, rendues
publiques, destinées a garantir le respect des objectifs mentionnés au 1° du
présent I, dans les conditions prévues aux |11 et 1V ;

« b) Remet, au plus tard un an apres avoir adresseé les recommandations
prévues au a, un avis public relatif aleur suivi.

« 11, — Les recommandations mentionnées au |l portent notamment sur :

«1° L’évolution de la durée d assurance requise pour le bénéfice
d'une pension sans décote, au regard notamment de |'évolution de
I’ espérance de vie, de I’ espérance de vie a soixante ans en bonne santé, de
I’ espérance de vie sans incapacité, de la durée de retraite, du niveau de la
population active, du taux de chGmage, en particulier des jeunes et des
seniors, des besoins de financement et de la productivité ;

«2° Les transferts du Fonds de réserve pour les retraites vers les
régimes de retraite, tenant compte de I’ampleur et de la nature d’ éventuels
écarts avec les prévisions financieres de I’ assurance retraite ;

« 3° 2>bis En cas d' évolutions économiques ou démographiques plus
favorables que celles retenues pour fonder les prévisions d’ équilibre du
régime de retraite par répartition, des mesures permettant de renforcer la
solidarité du régime, prioritairement au profit du pouvoir d’ achat des retraités
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les plus modestes, de |’ égalité entre les femmes et les hommes et de la prise

en compte de la pénibilité et des accidents de la vie professionnelle ;

«4° 32 Le niveau du taux de cotisation d’ assurance vieillesse, de base
et complémentaire ;

«5° 4° |’ affectation d'autres ressources au systeme de retraite,
notamment pour financer |es prestations non contributives.

« V. —Lesrecommandations mentionnées au |1 ne peuvent tendre a:

«1° Augmenter le taux de cotisation d' assurance vieillesse, de base et
complémentaire, au dela de limites fixées par décret ;

« 2° Réduire le taux de remplacement assuré par les pensions, tel que
défini par décret, en deca de limites fixées par déecret.

« V.- Le Gouvernement, apres consultation des organisations
représentatives des employeurs et des saaries, présente au Parlement les
suites qu’il entend donner aux recommandations prévuesau 1. »

[11. — Lasection 8 du méme chapitre IV est abrogée.

IV Hibis. —Laloi n° 2010-1330 du 9 novembre 2010 portant réforme
des retraites est ainsi modifiée:

1° Le second alinéadel’ article 3 est supprimé ;

2° Lell del’article 16 est abrogé.

V P4 — LaticleL. 135-6 du code delasécurité socide est ainsg modifié:
1° Au début dudeuxiéme alinéa, est gjoutée lamention : « . —»;

2° Apreslequatrieme alinéa, il estinséréun |l ainsi rédigé :

«ll.—Les réserves qui excedent la couverture des engagements
mentionnés au dernier ainéa dul peuvent étre affectées par la loi de
financement de la sécurité sociale au financement, le cas échéant, de la
correction de désequilibres financiers conjoncturels des régimes de retraite
ou du fonds mentionnés au deuxiéme alinéa du méme |, notamment ceux
identifiés dans les conditions prévues al’ article L. 114-4. » ;

3° Au début du cinquiemealinéa, est goutée lamention : « I11. —».
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VI M. —Le4° 3% dul entre en vigueur six mois apres la promulgation
de laprésenteloi.

VII M —Au4° de I'article 6 de I’ ordonnance n° 96-50 du 24 janvier
1996 relative au remboursement de la dette socide, la référence:
« quatrieme alinéa » est remplacée par les références : « dernier alinéa du |
etau ll ».

(AN NL) Article5 4
|.— L’articleL. 161-23-1 du code de la sécurité socide est ainsg modifié :

1° Aux deux premiers alinéas, le mot : «avril » est remplacé par le
mot : « octobre » ;

2° A lafin du premier alinéa, les mots: « par une commission dont la
composition et les modalités d organisation sont fixées par decret » sont
remplacés par les mots: « dans le rapport économique, social et financier
annexe au projet de loi de finances » ;

3° Ledernier alinéa est supprime.

II.—A lafin de I’article L. 341-6 du méme code, les mots: « dans les
conditions fixées a I'article L.351-11» sont remplacés par les mots:
«au 1% avril de chague année par application d' un coefficient de revaorisation
égal a I’évolution prévisionnelle en moyenne annuelle des prix a la
consommation hors tabac, prévue pour I’année en cours, le cas échéant
corrigée de la différence entre le taux d’'évolution retenu pour fixer le
coefficient de I’ année précédente et le taux d’ évolution de cette méme année ».

l1l.—A lafin de’article L. 816-2 du méme code, les mots : « prévues
pour les pensions de vieillesse de base par I'article L. 161-23-1 » sont
remplacés par les mots: « applicables aux pensions d'invalidité prévues a
I"article L. 341-6 ».

IV.—Les montants de I'allocation de solidarité aux personnes agées
mentionnée a l'article L.815-1 du code de la sécurité sociale et des
prestations prévues al’ article 2 de I’ ordonnance n° 2004-605 du 24 juin 2004
smplifiant le minimum viellesse, ains que les plafonds de ressources
prévus pour le service de ces alocations et prestations, sont revalorises dans

les conditions prévues al’ article L. 816-2 du code de la sécurité sociale.
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V. —Lecodedespensonsciviles et militaires de retraite est aing modifié:
1° 2> A L’articleL. 27 est complété par un ainéaains rédigé :

«L’intéressé a droit a la pension rémunérant les services prévue
au 2°dul del’article L. 24 du présent code. Par dérogation al’ article L. 16
du méme code, cette pension est revalorisée dans les conditions fixées a
I"article L. 341-6 du code de la sécurité sociale. » ;

2° 12 L'articleL. 28 est ainst modifié:

a) A la deuxiéme phrase du troisiéme alinéa et ala premiére phrase du
dernier alinéa, la référence: «L.16» est remplacée par la référence:
« L. 341-6 du code de la sécurité sociale » ;

b) Aprésle mot : « concédée », lafin de |’ avant-dernier alinéa est ainsi
rédigée : «, payée et revalorisée dans les mémes conditions que la pension
préevue al’ articleL. 27. »;

A LI - L4 re 7 .
¢} A la premiéere phrase du dernier ainéa, la référence: « L. 16 » est

322 LarticleL. 29 est ainst modifié:

a) A la seconde phrase, aprés le mot : « services», sont insérés les
mots: « prévue au 2° du | del’article L. 24 du présent code » ;

b) Est gjoutée une phrase ains rédigée :

« Par dérogation a I'article L. 16 du méme code, cette pension est
revalorisée dans les conditions fixées a |'article L. 341-6 du code de la
Ssécurité sociale. » ;

4° 32 A la fin de I'article L. 30 et de la premiére phrase des articles
L.30bis et L. 30ter, laréférence: « L. 16 » est remplacée par la référence:
« L. 341-6 du code de la sécurité sociale » ;

5° 62 L article L. 34 est complété par une phrase ainsi rédigée :

«Par dérogation a I'article L. 16, la pension versee en application
du 2° de I'article L. 6 du présent code est revalorisée dans les conditions
fixéesal’article L. 341-6 du code de la sécurité sociae. » ;



6° 72 A lafin delaseconde phrase du | del’article L. 50, la référence :
«de I'article L. 16 » est remplacée par les mots: «prévues a |'article
L. 341-6 du code de la sécurité sociale ».

w——@ppH-FFE). } 5

(AN NL) Article6 4-bis
|. — L article L. 5552-20 du code des transports est ains rédigé :

« Art. L. 5552-20. — Les pensions sont revalorisees dans les conditions
fixéesal article L. 161-23-1 du code de la sécurité sociae. »

I1. — Apres le mot : « &gées », lafin du premier alinéa de I'article 29 de
I’ ordonnance n° 2002-411 du 27 mars 2002 relaive a la protection sanitaire et
socidle a Mayotte est ains rédigée: «ains que le plafond prévu a
I"article 28 sont revalorises dans les conditions applicables aux pensions
d’ invalidite, prévuesal’article L. 341-6 du code de la securité sociale. »

TITREII
RENDRE LE SYSTEME PLUS JUSTE

IER

CHAPITRE

Mieux prendre en compte la pénibilité au travail

(AN NL) Article7 5

|.—Le livre ¥ de la quatriéme partie du code du travail est complété
par un titre VI intitulé : « Dispositions particuliéres a certains facteurs de
risques professionnels et ala pénibilité ».

1. — Au méme titre VI, il est inséré un chapitre I intitulé : « Fiche de
prévention des expositions » et comprenant I’ article L. 4121-3-1, qui devient
I"article L. 4161-1 et est ainsi modifié:

1° Le premier alinéaest ainsi modifié:
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a) A la premiére phrase, aprés les mots : « travailleur exposé », sont
insérés lesmots: «, au dela de certains seuils, apres application des mesures
de protection collective et individuelle, » et les mots : « déterminés par décret
et » et lesmots: «, sdon des moddités determinées par décret, » sont SUpprimeés;

b) abis) A la méme phrase, aprés le mot : « pénibilité », sont insérés
les mots: «résultant de ces facteurs » et, apres le mot : « réduire », sont
inséréslesmots: « I’exposition a» ;

B} {SuppriFnd)
c) Apréslapremiere phrase, est insérée une phrase ains rédigée :

« Lesfacteurs de risgues professionnels et les seuils d’ exposition, ainsi
gue les modalités et la périodicité selon lesquelles la fiche individuelle est
renseignée par I’ employeur, sont déterminés par decret. » ;

2° Apres la premiere phrase du second alinéa, est inserée une phrase
ains redigée :

« Elle est tenue a sa disposition a tout moment. » ;
3° Il est gjouté un alinéaaing redige :

« Les entreprises utilisatrices mentionnées al’ article L. 1251-1 transmettent
al’ entreprise de travail temporaire les informations nécessaires a |’ éablissement
par cette derniére de lafiche individuelle. Les conditions dans lesquelles les
entreprises utilisatrices transmettent ces informations et les modalités selon
lesquelles I’ entreprise de travail temporaire établit |a fiche de prévention
des expositions sont définies par décret en Conseil d’ Etat. »

Il H-bis.—Le chapitrel® du méme titreVI, dans sa rédaction
résultant du Il du présent article, est complété par un article L. 4161-2 ainsi
rédigé:

«Art. L. 4161-2. — L’ accord collectif de branche éendu mentionné a
I"article L. 4163-4 peut caractériser I’exposition des travailleurs a un ou
plusieurs des facteurs de risques professionnels au dela des seuils mentionnés
al article L. 4161-1 par des situations types d exposition, faisant notamment
référence aux postes occupes et aux mesures de protection collective et
individuelle appliquées. Un décret précise les conditions dans lesquelles,
sans prgudice des dispositions mentionnées au méme article L. 4161-1, ces
Stuations types peuvent étre prises en compte par I’ employeur pour établir
lafiche mentionnée audit article. »
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IV H. —Au2° dulll des articles L. 351-1-4 du code de la sécurité
sociale et L. 732-18-3 du code rura et de la péche maritime, la référence:
«L.4121-3-1 » est remplacée par laréférence : « L. 4161-1 ».

M‘p‘p’% } 5
V.—LarticleL. 4612-16 du code du travail est ainsi modifié:
1° La seconde phrase du 1° est ainsi rédigée :

« Les questions du travail de nuit et de prévention de la pénibilité sont
traitées spécifiguement. » ;

2° A la seconde phrase du 2°, aprés le mot : « venir », sont insérés les
mots : « qui comprennent les mesures de prévention en matiere de pénibilité, ».

(AN NL) Article8 5bis

Tous les cing ans a compter de la promulgation de la présente lai, le
Gouvernement présente au Parlement, apres avis du Consell d orientation
sur les conditions de travail, un rapport sur |’évolution des conditions de
pénibilité auxquelles les salariés sont exposes et sur I’ application du titre VI
du livre 1 de la quatriéme partie du code du travail. Ce rapport prend en
compte les conditions de pénibilité des métiers majoritairement occupés par
les femmes.

(AN NL) Article9 5ter

Avant le 1% janvier 2015, le Gouvernement remet au Parlement un
rapport présentant des propositions en matiere de reconversion des salariés
déclarés inaptes, notamment des salariés ageés, et sur la coopération entre
les pouvoirs publics, dont les régions, et |es partenaires sociaux.

(AN NL) Article10 6

Le titre VI du livre ™ de la quatriéme partie du code du travail est
complété par un chapitre Il ains rédigé:
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« CHAPITRE |1
« Compte personnel de prévention dela pénibilité

« Section 1

« Ouverture et abondemnent
au compte personnd de prevention dela penibilite

«Art. L. 4162-1. — Les salariés des employeurs de droit privé ainsi que
le personnel des personnes publiques employé dans les conditions du droit
privé peuvent acquérir des droits au titre d'un compte personnel de
prévention de la pénibilité, dans les conditions définies au présent chapitre.

« Les salariés affiliés a un régime spécia de retraite comportant un
dispositif spécifique de reconnaissance et de compensation de la pénibilité
N’ acquierent pas de droits au titre du compte personnel de prévention de la
peénibilité. Un décret fixe laliste des régimes concernes.

«Art. L. 4162-2. — Le compte personnel de prévention de la pénibilité
est ouvert des lors qu'un salarié a acquis des droits dans les conditions
définies au présent chapitre. Les droits constitués sur le compte lui restent
acquisjusgu’ aleur liquidation ou a son admission alaretraite.

«L’exposition d’'un travailleur, apres application des mesures de
protection collective et individuelle, a un ou plusieurs des facteurs de
risques professionnels mentionnés a I'article L. 4161-1 au dela des seuils
d’ exposition définis par décret, consignée dans la fiche individuelle prévue
au méme article, ouvre droit a I'acquisition de points sur le compte
personnel de prévention de la pénibilité.

«Un décret en Conseil d Etat fixe les modalités d'inscription des
points sur le compte. 1l précise le nombre maximal de points pouvant étre
acquis par un salarié au cours de sa carriéere et définit le nombre de points
auquel ouvrent droit les expositions simultanées a plusieurs facteurs de
risques professionnels.

«Art. L. 4162-3. — Les points sont attribués au vu des expositions du
salarié déclarées par I’employeur, sur la base de la fiche mentionnée a
I"article L. 4161-1 du présent code, aupres de la caisse mentionnée aux
articles L. 215-1 ou L. 222-1-1 du code de la sécurité sociale ou al’ article
L. 723-2 du code rural et de la péche maritime, dont il reléve.

« Chague année, I’ employeur transmet au salarié une copie de la fiche
mentionnée al’ article L. 4161-1 du présent code.
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« Chague année, |’employeur transmet une copie de cette fiche a la
caisse mentionnée au premier alinéa du présent article.

« Section 2
« Utilisations du compte personnel de prévention de la pénibilité

«Art. L. 4162-4. — 1. — Le titulaire du compte personnel de prévention
de la pénibilité peut décider d’ affecter en tout ou partie les points inscrits
sur son compte a une ou plusieurs des trois utilisations suivantes :

«1° La prise en charge de tout ou partie des frais d'une action de
formation professionnelle continue en vue d accéder a un emploi non
EXPOSE ou Moins expose a des facteurs de pénibilité ;

«2°Le financement du complément de sa rémunération et des
cotisations et contributions sociales |égales et conventionnelles en cas de
réduction de sa durée de travail ;

« 3° Le financement d’' une majoration de durée d’ assurance vieillesse et
d un départ en retraite avant I’ &ge légal de départ en retraite de droit commun.

«1l.—Lademande d utilisation des points peut intervenir a tout moment
de la carriére du titulaire du compte pour I’ utilisation mentionnée au 2° du |
et, que celui-ci soit salarié ou demandeur d emploi, pour |’ utilisation
mentionnée au 1° du méme . Pour les droits mentionnés au 3° dudit I, la
liquidation des points acquis, sous réserve d un nombre suffisant, peut
intervenir a partir de 55 ans.

«Les droits mentionnés aux 1° et2° du mémel ne peuvent étre
exercés gque lorsque le salarié releve, a la date de sa demande, des
catégories définies au premier alinéadel’article L. 4162-1.

«111. —Un décret en Conseil d’ Etat fixe les modalités suivant lesquelles
le salarié est informé des possibilités d' utilisation du compte et détermine
les conditions d'utilisation des points inscrits sur le compte. Il fixe le
bareme de points spécifique a chague utilisation du compte. Il précise les
conditions et limites dans lesquelles les points acquis ne peuvent étre
affectés qu’al’ utilisation mentionnée au 1° du | du présent article.

« V. —Pour les personnes agées d’ au moins 52 ans au 1% janvier 2015,
le bareme d’ acquisition des points portés au compte personnel de prévention
de la pénibilité et les conditions d’ utilisation des points acquis peuvent étre
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aménagés par décret en Conseil d' Etat afin de faciliter le recours aux
utilisations prévues aux 2° et 3° du l.

« Sous-section 1
« Utilisation du compte pour la formation professionnelle

«Art. L. 4162-5. — Lorsgue letitulaire du compte personnel de prévention
de la pénibilité décide de mobiliser tout ou partie des points inscrits sur le
compte pour |"utilisation mentionnée au 1° du | de I’article L. 4162-4, ces
points sont convertis en heures de formation pour abonder son compte
personnel de formation, prévu al’ article L. 6111-1.

« Sous-section 2
« Utilisation du compte pour |e passage a temps partiel

«Art. L. 4162-6. —Le sdarié titulaire d'un compte personnel de
prévention de la pénibilité a droit, dans les conditions et limites prévues
aux articlesL. 4162-2 et L. 4162-4, a une réduction de sa durée de travail.

«Art. L. 4162-7. —Le salarié demande a I’employeur a beénéficier
d une réduction de sadurée detravail, dans des conditions fixées par décret.

« Cette demande ne peut étre refusée que s ce refus est motivé et si
I”employeur peut démontrer que cette réduction est impossible compte tenu
de I’ activité économique de |’ entreprise.

«Art. L. 4162-8 Art1-4162-7-1.—En cas de différend avec son
employeur di a un refus de celui-ci de faire droit a la demande du salarié
d’utiliser son compte pour un passage a temps partiel, tel que précisé a
I"article L. 4162-7, le salarié peut saisir le conseil de prud’ hommes dans les
conditions mentionnées au titre |¥ du livre IV de la premiére partie.

« Art. L. 4162-9 Art1-4162-8. — Le complément de rémunération
mentionné au2°dul de l'article L.4162-4 est déterminé dans des
conditions et limites fixées par décret. Il est assujetti a I’ensemble des
cotisations et contributions sociales |égales et conventionnelles, selon les
modalités en vigueur ala date de son versement.

« Sous-section 3
« Utilisation du compte pour laretraite

«Art. L. 4162-10 Art+-4162-9. — Les titulaires du compte personnel
de prévention de la pénibilité décidant, a compter de I'age fixé en
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application du Il de I’article L. 4162-4, d affecter des points a I’ utilisation
mentionnée au 3° du | du méme article bénéficient de la mgjoration de durée
d assurance mentionnée al’ article L. 351-6-1 du code de la sécurité sociale.

« Section 3
« Gestion des comptes, controle et réclamations

«Art. L. 4162-11 Art1-4162-10. — Lagestion du compte personnel de
prévention de la pénihilité est assurée par la Caisse nationale d assurance
vieillesse des travailleurs salariés et le réseau des organismes régionaux
chargés du service des prestations d’ assurance vieillesse du régime généra
de sécurité sociale. Une convention entre |'Etat, la Caisse nationae
d assurance vieillesse et la Caisse centrale de la mutualité sociale agricole
peut prévoir que I’ information des salariés mentionnés al’ article L. 722-20
du code rura et de la péche maritime, comme celle des entreprises
mentionnées a I’ article L. 722-1 du méme code, est mise en cauvre par les
organismes prévus al’article L. 723-1 dudit code.

« Les organismes gestionnaires enregistrent sur le compte les points
correspondant aux données déclarées par I’employeur en application de
I"article L. 4162-3 et portent annuellement & la connaissance du travailleur
les points acquis au titre de I'année écoulée ains que les modalités de
contestation mentionnées a I’ article L. 4162-14 £-4162-13. |Is mettent a la
disposition du travailleur un service dinformation sur internet lui
permettant de connaitre le nombre de points qu’il a acquis et consommeés
au cours de I’année civile précédente, le nombre total de points inscrits sur
son compte ainsi gque les utilisations possibles de ces points.

«lls versent les sommes représentatives des points que le travailleur
souhaite affecter aux utilisations mentionnées aux 1°, 2° et 3° dul de
I"article L. 4162-4, respectivement, aux financeurs des actions de formation
professionnelle suivies, aux employeurs concernés ou au régime de retraite
compétent.

« Un décret fixe les conditions d' application du présent article.

«Art. L. 4162-12 Art1-4162-11. — Dans des conditions définies par
décret, les organismes gestionnaires mentionnés a I'article L. 4162-11
£-4162-10 du présent code ainsi que, pour les entreprises et établissements
mentionnés aux articles L. 722-20 et L. 722-24 du code rural et de la péche
maritime, les caisses de mutualité sociale agricole peuvent, notamment
pour I'application de I'article L.4162-14 £-4162-13 du présent code,
procéder a des contréles de I’ effectivité et de I’ampleur de I’ exposition aux



facteurs de risques professionnels ainsi que de I’ exhaustivité des données
déclarées, sur pieces et sur place, ou faire procéder a ces contréles par des
organismes habilités dans des conditions définies par décret. |ls peuvent
demander aux services de I'administration du travail, aux personnes
chargées des missions mentionnées au 2° de |’ article L. 215-1 du code de la
securité socidle et aux caisses de mutualité sociale agricole de leur
communiquer toute information utile. Le cas échéant, ils notifient a
I’employeur et au salarié les modifications qu’ils souhaitent apporter aux
éléments ayant conduit a la détermination du nombre de points inscrits sur
le compte du salarié. Ce redressement ne peut intervenir qu’au cours des
cing années civiles suivant la fin de I’année au titre de laguelle des points
ont été ou auraient dd étre inscrits au compte.

«En cas de declaration inexacte, le montant des cotisations
mentionnées a I’ article L. 4162-20 £-4162-19 et le nombre de points sont
régularisés. L’ employeur peut faire I’ objet d’ une pénalité prononcee par le
directeur de I’ organisme gestionnaire, dans la limite de 50 % du plafond
mensuel mentionné a I’ article L. 241-3 du code de la sécurité sociale, au
titre de chaque salarié ou assimilé pour lequel I'inexactitude est constatée.
L’ entreprise utilisatrice, au sens de |'article L. 1251-1 du présent code,
peut, dans les mémes conditions, faire I’objet d’'une pénalité lorsque la
déclaration inexacte de |I'employeur résulte d une méconnaissance de
I’obligation mise a sa charge par I'article L.4161-1. La péndité est
recouvrée selon les modalités définies aux sixiéme, septieme, neuvieme et
avant-dernier dinéasdu | del’article L. 114-17 du code de la sécurité sociae.

«Art. L. 4162-13 Art1-4162-12. —Sous  réserve  des  aticles
L.4162-14 a L. 4162-16 L--4162-13-a-1-4162-15, |es différends relatifs aux
décisions de I’ organisme gestionnaire prises en gpplication des sections 1 et 2
du présent chapitre et de la présente section3 sont réglés suivant les
dispositions régissant le contentieux genéral de la sécurité socide. Les
différends portant sur |’ éablissement ou le contenu de la fiche mentionnée a
I"article L.4161-1 ne peuvent faire I’objet d’'un litige distinct de celui
mentionné au présent article. Par dérogation al’article L. 144-5 du code de la
securité sociale, les dépenses liées aux frais des expertises demandées par les
juridictions dans le cadre de ce contentieux sont prises en charge par le fonds
mentionnéal’ article L. 4162-18 £-4162-17 du présent code.

«Art. L. 4162-14 Art-4162-13. — Lorsgue le différend est lié a un
désaccord avec son employeur sur |'effectivité ou I'ampleur de son
exposition aux facteurs de risques professionnels mentionnés a I’ article
L. 4161-1, le sdlarié ne peut saisir la caisse d’'une réclamation relative a



@ ®

I"ouverture du compte personnel de prévention de la pénibilité ou au
nombre de points enregistrés sur celui-ci que s'il a préalablement porté
cette contestation devant I’employeur, dans des conditions précisees par
décret en Conseil d’ Etat. Le salarié peut étre assisté ou représenté par une
personne de son choix appartenant au personnel de I’ entreprise.

«En cas de rget de cette contestation par I'employeur, I’ organisme
gestionnaire se prononce sur laréclamation du salarié, apres avis motivé d' une
commission dont la composition, le fonctionnement et le ressort territorial
sont fixés par décret en Conseil d Etat. Cette commission dispose de personnels
mis a disposition par ces caisses. Elle peut demander aux services de
I’ administration du travail, aux personnes chargées des missions mentionnées
au 2° de I'article L. 215-1 du code de la sécurité sociae et aux caisses de
mutualité sociale agricole de lui communiquer toute information utile,

«Art. L. 4162-15 Art1-4162-14. —En cas de recours juridictionnel
contre une décision de |’ organisme gestionnaire, le salarié et |’employeur
sont parties a la cause. 1ls sont mis en mesure, I’un et I’ autre, de produire
leurs observations a |’ instance. Le présent article n’est pas applicable aux
recours dirigés contre les pénalités mentionnées a I'article L. 4162-12
L4162-11.

« Un décret détermine les conditions dans lesquelles le salarié peut étre
assisté ou représenté.

«Art. L. 4162-16 Art1-4162-15. — L’action du sdarié en vue de
I attribution de points ne peut intervenir gqu’ au cours des trois années civiles
suivant la fin de I’année au titre de laguelle des points ont été ou auraient
dG étre portés au compte. La prescription est interrompue par une des
causes prévues par le code civil. L’ interruption de la prescription peut, en
outre, résulter de I'envoi a I’organisme gestionnaire dune lettre
recommandée avec demande d avis de réception, quels qu’'en aient été les
modes de délivrance.

« Section 4
« Financement
«Art. L. 4162-17 Art-4162-16. — 1. — || et ingtitué un fonds chargé

du financement des droits liés au compte personnel de prévention de la
pénibilité.
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« Ce fonds est un établissement public de |’ Etat.
«ll.—Leconsel d administration du fonds comprend :
« 1° Des représentants de |’ Etat ;

«2° Des représentants des sdariés, désignés par les organisations
syndicales de sal ariés représentatives au niveau national et interprofessionnel ;

« 3° Des représentants des employeurs, désignés par les organisations
professionnelles d employeurs représentatives au niveau national et
interprofessionnel ;

« 4° Des personnalités qualifiées, désignées par arrété des ministres
chargés du travail et de la sécurité sociale.

« Lacomposition, les modes de désignation des membres et les modalités
de fonctionnement du consell d’ administration sont fixés par decret.

«Ill.—Un décret définit le régime comptable et financier du fonds. Il
précise les relations financiéres et comptables entre le fonds et les organismes
gestionnaires du compte personnel de prévention de la pénibilité.

«Art. L. 4162-18 Art1-4162-17. —Les dépenses du fonds sont
constituees par :

«1° La prise en charge de tout ou partie des sommes exposées par les
financeurs des actions de formation professionnelle suivies dans le cadre de
I’ utilisation mentionnée au 1° du | del’ artidle L. 4162-4, dans des conditions fixées
par décret ;

«2°La prise en charge des compléments de rémunération et des
cotisations et contributions légales et conventionnelles correspondantes
mentionnés au 2° du méme |, selon des modalités fixées par décret ;

« 3° Le remboursement au régime général de securité sociale, dans des
conditions fixées par décret, des sommes repréesentatives de la prise en
charge des magjorations de durée d assurance mentionnées au 3° dudit I,
calculées sur une base forfaitaire ;

«4° La prise en charge des dépenses liees aux frais d expertise
exposes par les commissions mentionnées a I'article L.4162-14
£-4162-13, dans la limite d’une fraction, fixée par décret, du total des
recettes du fonds, ainsi que la prise en charge des dépenses liées aux frais
des expertises mentionnées al’ article L. 4162-13 L-4162-12 ;



«5° Le remboursement aux caisses mentionnées au premier alinéa de
I"article L. 4162-11 £-4162-10 des frais exposés au titre de la gestion du
compte personnel de prévention de la pénibilité.

«Art. L. 4162-19 Art1L-4162-18. —Les recettes du fonds sont
constituées par :

«1° Une cotisation due par les employeurs au titre des salariés gu’ils
emploient et qui entrent dans le champ d’ application du compte personnel
de prévention de la pénibilité défini a I'article L.4162-1, dans les
conditionsdéfiniesau | del’article L. 4162-20 L-4162-19 ;

« 2° Une cotisation additionnelle due par les employeurs ayant exposé
au moins un de leurs salariés a la pénibilité, au sens du deuxiéme alinéa de
I"article L. 4162-2, dans les conditions définies au |l de I’ article L. 4162-20
L-4162-19 ;

« 3° Toute autre recette autorisee par leslois et reglements.

«Art. L. 4162-20 Art1-4162-19. —|.—La cotisation mentionnée
au 1° de I'article L. 4162-19 L-4162-18 est égale a un pourcentage, fixé
par décret dans la limite de 0,2 % des rémunérations ou gains, au sens du
premier alinéa de |'article L. 242-1 du code de la sécurité sociale, percus
par les salariés entrant dans le champ d’ application du compte personnel de
prévention de la pénibilité défini al’ article L. 4162-1 du présent code.

«11. — Lacotisation additionnelle mentionnée au 2° del’article L. 4162-19
£-4162-18 et égde a un pourcentage fixé par décret et compris
entre 0,3 % et 0,8 % des rémunérations ou gains mentionnés au | du présent
article percus par les salariés exposes a la pénibilité, au sens du deuxieme
ainéa de l'article L.4162-2, au cours de chaque période. Un taux
specifique, compris entre 0,6 % et 1,6 %, est applique au titre des salariés
ayant été exposes simultanément a plusieurs facteurs de pénibilité.

«Ill.—Lasection 1 du chapitre VII du titrelll du livre® du code de
la sécurité sociale est applicable a la cotisation définie aul du présent
article et ala cotisation additionnelle définie au I1.

«Art. L. 4162-21 Art1-4162-20. —Pour la fixation du taux des
cotisations définies aux 1° et 2° de I'article L. 4162-19 £-4162-18 €t du
bareme de points spécifique a chaque utilisation du compte défini al’ article
L. 4162-4, il est tenu compte des prévisions financieres du fonds pour les
cing prochaines années et, le cas échéant, des recommandations du comité
de suivi mentionné al’article L. 114-4 du code de la sécurité sociale.
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« Section 5
« Dispositions d’ application

«Art. L. 4162-22 Art1-4162-21. —Sauf  dispoditions contraires, les
modadlités d' gpplication du présent chapitre sont déterminées par décret en
Consall d’ Etat. »

(AN NL) Articlell 6bis

|.—Au premier dinéadel’article L. 142-2 du code de la securité sociae,
aprés la deuxiéme occurrence du mot : « sociale », sont insérés les mots:
«, de ceux relatifs a I’ application de I’ article L. 4162-13 £-4162-12 du code
du travail ».

I[l.—Au7° de I'article L. 261-1 du code de I’ organisation judiciaire,
apres la premiere occurrence du mot : « sociale », sont insérés les mots:
« et, le cas échéant, au code du travail ».

(AN NL) Article12 7
Avant le dernier ainéa de I’article L. 6111-1 du code du travail, il est
inséréun 3° ains redige :

« 3° En cas d' utilisation des points inscrits sur le compte personnel de
prévention de la pénibilité, dansles conditions prévues al’ article L. 4162-5. »

(AN NL) Article13 8

|.—Letitre VI du livre I* de la quatriéme partie du code du travail est
complété par un chapitre Il intitulé: « Accords en faveur de la prévention
de lapénibilité » et comprenant les articles L. 4163-1 aL. 4163-4.

[1.— L article L. 4163-1 du méme code est ainsi rédigé:

«Art. L. 4163-1. — Le présent chapitre est applicable aux employeurs
de droit privé, aux eétablissements publics a caractére industriel et
commercial et aux établissements publics administratifs lorsgu’ils
emploient des personnels dans les conditions du droit prive. »
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I11. — Lasection 2 du chapitre V111 ter du titre I11 du livre I¥ du code de
la securité sociale et supprimeée et les articles L. 138-29 4 L. 138-31 du méme
code deviennent, respectivement, les articles L. 4163-2 a L. 4163-4 du code
du travail.

IV.—L’article L. 4163-2 du code du travail, tel qu'il résulte du lll du
présent article, est ainsi modifié :

1° Le premier alinéa est ainsi modifié :

a) La référence: «a l'article L.4121-3-1 du code du travail » est
remplacée par lesmots: «al’article L. 4161-1 au dela des seuils d’ exposition
définis par décret » et les deux occurrences des mots: « du méme code »
sont supprimeées ;

b) Aprés les mots: «accord ou », sont inserés les mots: «, a défaut
d accord attesté par un proces-verba de désaccord dans les entreprises
pourvues de délégués syndicaux ou dans lesquelles une négociation a éte
engagée dans les conditions prévues aux articles L. 2232-21 et L. 2232-24,
par » ;

2° Aux deuxieme et dernier alinéas, les mots : « du présent code » sont
remplacés par les mots : « du code de la sécurité sociale ».

V.—A I'aticle L. 4163-3 du méme code, tel qu’il résulte dulll du
présent article, la référence: « L. 138-29 » est remplacée par la référence:
«L.4163-2 ».

VI.—L’article L. 4163-4 du méme code, tel qu'il résulte dulll du
présent article, est ainsi modifié:

1° A la premiére phrase du premier ainéa, laréférence: « L. 138-29 »
est remplacée par laréférence: « L. 4163-2 » ;

2° A lafin de la premiére phrase du premier dinéa et alafin du second
dinég, laréérence: « L. 138-30 » est remplacée par lareférence : « L. 4163-3 ».

VII.—A la fin du dernier ainéa de I’article L. 241-5 du code de la
securité sociale, laréférence : « L. 138-29 » est remplacée par laréférence :
« L. 4163-2 du code du travail ».
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(AN NL) Article14 9

|.—Apres I'article L. 161-17-2 du code de la sécurité sociale, il est
inséréun articleL. 161-17-4 ainsi rédigé:

«Art. L. 161-17-4. — L’ &ge prévu a I’article L. 161-17-2 est abaisse a
due concurrence du nombre de trimestres attribués au titre de la majoration
de durée d assurance prévue a I’article L. 351-6-1, dans des conditions et
limites fixées par déecret. »

Il.—La sous-section 1 de la section2 du chapitre|® du titreV du
livre 111 du méme code est complétée par un article L. 351-6-1 ainsi rédigé :

«Art. L. 351-6-1. — |. — Les assurés titulaires d’ un compte personnel de
prévention de la pénibilité prévu a I'article L. 4162-2 du code du travail
bénéficient, dans les conditions prévues a I'article L. 4162-4 du méme
code, d’ une majoration de durée d’ assurance.

« Cette mgjoration est accordée par le régime genéral de sécurité sociale.

«ll.—Lamagoration prévue au | du présent article est utilisée pour la
détermination du taux défini au deuxieme alinéadel’article L. 351-1.

« Les trimestres acquis au titre de cette mgoration sont, en outre,
réputés avoir donné lieu a cotisation pour le bénéfice des articles
L.351-1-1 et L.634-3-2 du présent code, dull des articles L. 643-3 et
L. 723-10-1 du méme code, de |'article L. 732-18-1 du code rural et de la
péche maritime et de I'article L. 25 bis du code des pensions civiles et
militaires de retraite. »

(AN NL) Article15 9bis

A l'intitulé du chapitrell du titrelV de la loi n°2010-1330 du
9 novembre 2010 portant réforme des retraites, les mots : « de la pénibilité »
sont remplaceés par les mots : « d’ une incapacité permanente ».

(AN NL) Article16 10

|I.—Lel del'article 86 et |'article 88 de laloi n° 2010-1330 du
9 novembre 2010 précitée sont abrogés.
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Il.—Les articles7 a 14 5-a9 de la présente loi entrent en vigueur a
compter du 1% janvier 2015, a I’exception du dernier alinéa de I’article
L. 4162-3 du code du travail, qui entre en vigueur a une date fixée par
décret en Conseil d' Etat et, au plus tard, cing ans aprés |’ entrée en vigueur
del’article 10 6.

(AN NL) Articlel7 10bis

Le Gouvernement remet aux commissions permanentes compétentes
de I’ Assemblée nationale et du Sénat, dans un délai de trois mois a compter
de la promulgation de la présente loi, un rapport relatif a la situation des
personnes nées en 1952 et 1953, inscrites a Pole emploi au 31 décembre 2010
et pourtant exclues du bénéfice de I’allocation transitoire de solidarité
établie par le décret n° 2013-187 du 4 mars 2013 instituant atitre exceptionnel
une allocation transitoire de solidarité pour certains demandeurs d’ emploi,
qui prévoit |’ obligation pour elles de justifier de tous leurs trimestres a la
date de lafin des droits de I’ allocation chdmage.

CHAPITRE ||

Favoriser I’emploi des seniors

(AN NL) Article18 12
|.—L’article L. 351-15 du code de la sécurité sociale est ainsi modifié:

1° Le 1° est complété par les mots: « diminué de deux années, sans
pouvoir étreinférieur a60 ans » ;

2° Apres le mot: «eéquivalentes», la fin du2° est ainsi redigée:
« fixées par décret en Conseil d’ Etat. » ;

3° Aprésle mot : « dans », lafin du quatriéme alinéa est ainsi rédigée :
«le régime général, le régime des salariés agricoles, le régime socia des
indépendants, le régime des professions libérales et le régime des non-
salariés agricoles. »
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I1.—La premiere phrase du premier alinéa de |’article L. 351-16 du
méme code est complétée par les mots: « et qu’il en remplit les conditions
d’ attribution ».

(AN NL) Article19 12
|.—L’articleL. 161-22 du code de la sécurité sociale est ainsi modifié :

1° Au premier alinéa, les mots: «du régime généra de sécurité
sociale, du régime des salariés agricoles ou d' un régime spécia de retraite
au sens de I'article L. 711-1 » sont remplacés par les mots: « d’ un régime
de retraite de base |également obligatoire, » ;

2° Ledeuxieme alinéaest ainsi modifié:
a) Au début, sont ajoutés les mots : « Par dérogation, » ;

b) Les mots: «les régimes mentionnés au premier alinéa» sont
remplacés par les mots: «le régime géenéral de sécurité sociale, le réegime
des salariés agricoles ou I'un des régimes spéciaux de retraite au sens de
I"articleL. 711-1 »;

3° Au troisieme alinéa, le mot : « premier » est remplacé par le mot :
« deuxieme » ;

4° Au septieme alinéa, laréférence : « du premier alinéa» est remplacée
par les références : « destrois premiers alinéas » ;

5° Le 8° est remplaceé par un ainéaains rédigé :

« Le premier alinéa ne fait pas obstacle a la perception des indemnités
mentionnées al’ article L. 382-31 du présent code. »

Il.—Apres le méme article L.161-22, il est inséré un article
L.161-22-1 A ainsi rédigé:

«Art. L. 161-22-1 A. — La reprise d activité par le bénéficiaire d’ une
pension de vielllesse personnelle servie par un régime de retraite de base
|également obligatoire n’ ouvre droit a aucun avantage de vieillesse, de droit
direct ou dérivé, aupres d'aucun regime légal ou rendu |également
obligatoire d' assurance vieillesse, de base ou complémentaire.
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«Le premier alinéa du présent article n'est pas opposable a I’ assuré qui
demande |e bénéfice d’ une pension au titre d’ une retraite progressive prévue par
des dispogitions |égidatives ou réglementaires, notamment al’ aticle L. 351-15. »

[11. —Lelivre VI du méme code est ainsi modifié :
1° Le premier alinéades articlesL. 634-6 et L. 643-6 est supprimeé;

2° >bisAu gquatrieme ainéa des mémes articles, les mots: «trois
précédents » sont remplacés par les mots : « deux premiers » ;

3° 22 Aux deuxieme et dernier ainéas de I'article L.634-6 et au
deuxiéme alinéa de I’ article L. 643-6, aprés le mot : « ainéa», est insérée
laréférence: «del’articleL. 161-22 ».

IV.—LarticleL. 723-11-1 du méme code est ainsi modifié:
1° Le premier alinéa est supprimé;

2° Au deuxieme dinéa, la référence: «précédent ainéa» est
remplacée par laréférence . « premier alinéadel’article L. 161-22 ».

V. —Lecodedespensonsciviles et militaires de retraite est aing modifié:
1° L'article L. 84 est ains modifié:
a) Le premier alinéa est ains modifié:

—apres le mot : « sociale », sont inserés les mots: «, al’exception de
son premier alinéa, » ;

— est gjoutée une phrase ains rédigée :

«Par dérogation, les articles L. 161-22 et L.161-22-1 A du méme
code ne sont pas applicables aux bénéficiaires d’ une pension militaire. » ;

b) Au deuxieme alinéa, apres la référence: «I'article L. 86-1, », sont
insérés les mots: «ou de tout autre employeur pour les fonctionnaires
civils, » ;

2° 3> Au début du premier ainéa dul de I'article L. 86, les mots:
« Par dérogation aux » sont remplacés par les mots: « Par dérogation au
premier ainéa de I’article L. 161-22 du code de la sécurité sociale, ainsi
qu’ aux ».



VI M-bis. —Apres I'année: « 1984 », la fin du troiséme alinéa de
I"article L. 732-39 du code rural et de la péche maritime est ainsi rédigée :
«dans un régime dassurance vieillesse des professions artisanales,
industrielles et commerciales. »

VIl Mter. —Lesecond alinéade |’ article L. 1242-4 du code du travail
est supprimé.

VI M —Le présent article, a I’exception du 5° dul, est applicable
aux assurés dont la premiére pension prend effet a compter du 1% janvier
2015.

IX MH.—Un décret en Conseil d Etat fixe, en tant que de besoin, les
modalités particuliéres d’ application du présent article pour les assurés
relevant du régime mentionné a I’ article L. 5551-1 du code des transports,
notamment en fonction du type de pensions mentionnées a |’ article
L. 5552-1 du méme code.

Lell du présent article entre en vigueur, pour les assurés relevant du
régime mentionné a I’article L. 5551-1 du code des transports, a compter
du 1% janvier 2018.

(AN NL) Article20 12bis

l.—Aprés le mot: «et», la fin du troisieme ainéa de I'article
L. 161-22 du code de la sécurité sociale est ains rédigée: «les pensions
servies par ces régimes sont réduites a due concurrence du dépassement,
dans des conditions fixées par décret. »

I1.—Apres le mot: «et», la fin du troiseme ainéa des articles
L. 634-6 et L. 643-6 du méme code est ainsi rédigée: «la pension servie
par ce régime est réduite a due concurrence du dépassement, dans des
conditions fixées par décret. »

1. — Aprésleb desarticlesL. 161-22 et L. 634-6 du méme code, il est
inséré un alinéaains rédigé:

« La pension due par un régime de retraite |également obligatoire dont
I” &ge d’ ouverture des droits, le cas échéant sans minoration, est supérieur a
I"&ge prévu a I'article L. 161-17-2 n'est pas retenue pour apprécier la
condition de liquidation de I’ensemble des pensions de retraite, et ce



jusqu’a ce que I’ assuré ait atteint |’ &ge a partir duquel il peut liquider cette
pension ou, en cas de minoration, |’ age auquel celles-ci prennent fin. »

IV.—Apresle septieme alinéadel’article L. 732-39 du code rural et de
la péche maritime, il est inséré un alinéaainsi redige :

« La pension due par un régime de retraite |également obligatoire dont
I” &ge d ouverture des droits, le cas échéant sans minoration, est supérieur a
I"&ge prévu al’article L. 161-17-2 du code de la sécurité sociale n’ est pas
retenue pour apprécier la condition de liquidation de I’ensemble des
pensions de retraite, et ce jusgu’a ce gque I’ assuré ait atteint I’ éage a partir
duquel il peut liquider cette pension ou, en cas de minoration, I’ age auquel
celles-ci prennent fin. »

V.—-LesarticlesL. 643-6 et L. 723-11-1 du code de |a sécurité sociale
sont complétés par un alinéaains redige :

« La pension due par un régime de retraite |également obligatoire dont
I”&ge d’ ouverture des droits, le cas échéant sans minoration, est supérieur a
I"&ge prévu a l'article L. 161-17-2 n'est pas retenue pour apprécier la
condition de liquidation de |’ensemble des pensions de retraite, et ce
jusgu’a ce que I’ assuré ait atteint |’ &ge a partir duquel il peut liquider cette
pension ou, en cas de minoration, |’ age auquel celles-ci prennent fin. »

VI.—L article L. 84 du code des pensions civiles et militaires de
retraite est complété par un alinéa ains rédigé :

« La pension due par un régime de retraite |également obligatoire dont
I” &ge d' ouverture des droits, le cas échéant sans minoration, est supérieur a
I”&ge prévu al’article L. 161-17-2 du code de la sécurité sociale n’ est pas
retenue pour apprécier la condition de liquidation de I’ensemble des
pensions de retraite, et ce jusgu’a ce que I’assuré ait atteint I’ age a partir
duquel il peut liquider cette pension ou, en cas de minoration, |’ age auquel
celles-ci prennent fin. »

(AN NL) Article21 12ter
L’ article L. 5421-4 du code du travail est complété par un 3° aing redige:

« 3° Aux alocataires bénéficiant d’ une retraite attribuée en application
desarticlesL. 161-17-4, L. 351-1-1, L. 351-1-3 et L. 351-1-4 du code de la
sécurité sociale et destroisieme et septieme alinéasdu | del’article 41 dela



loi de financement de la securité sociale pour 1999 (n° 98-1194 du
23 décembre 1998). »

CHAPITRE 1

Améliorer lesdroitsaretraite desfemmes, desjeunes actifs
et desassurésacarriere heurtée

(AN NL) Article22 13

Dans les six mois suivant la promulgation de la présente loi, le
Gouvernement remet au Parlement un rapport sur I’évolution des droits
familiaux afin de mieux compenser les effets de |’ arrivée d’ enfants au foyer
sur lacarriére et les pensions des femmes.

(AN NL) Article23 13bisA

La premiere phrase de I'article L. 173-2-0-2 du code de la sécurité
sociale est complétée par les mots: «; lorsque les deux parents sont de
méme sexe, il est fait application des regles d'un seul des régimes, en
application d’'une régle de priorité entre régimes définie par décret en
Conseil d' Etat ».

(AN NL) Article 24 13bis

Dans I'année suivant la promulgation de la présente loi, le
Gouvernement remet au Parlement un rapport étudiant les possibilités de
faire évoluer les regles relatives aux pensions de réversion dans le sens
d’ une meilleure prise en compte du niveau de vie des conjoints survivants
et d’ une harmonisation entre les régimes.

(AN NL) Article25 14

L’article L. 351-2 du code de la sécurité sociale est ainsi modifié:



1° La premiere phrase du premier alinéa est complétée par les mots :
« au titre de |’ année civile au cours de laquelle ces périodes d assurance ont
été acquises, déterminé par décret » ;

2° 2>bis Apres la méme phrase, est insérée une phrase ainsi rédigee :

« Par dérogation a ce minimum, un décret détermine les modalités
d affectation des cotisations d assurance vielllesse et des droits afférents entre
deux années civiles successives lorsgu’ un assuré ne justifie pas, au cours de
chacune des années civiles considérées, de guatre trimestres d’ assurance
vieillesse dans I’ ensembl e des régimes de retraite |également obligatoires. » ;

3° 22 Apresle premier alinéa, il est inséré un alinéaainsi rédigé :

« Un décret détermine le plafond mensuel de cotisations retenues pour
le décompte des périodes d’ assurance mentionnées au premier alinéa. » ;

4° 32 Au second alinéa, la référence: «a I'ainéa précédent » est
remplacée par laréférence : « au premier alinéa ».

(AN NL) Article 26 15

|.— A lafin de la seconde phrase des articles L. 351-1-1 et L. 634-3-2 et
de la seconde phrase du |l des articles L. 643-3 et L. 723-10-1 du code de la
securité sociale, les mots : « une partie des périodes de service nationa peut
étre réputée avoir donné lieu au versement de cotisations» sont remplacés
par les mots: «peuvent étre réputées avoir donné lieu au versement de
cotisations certaines périodes d’ assurance validées en application de |’ article
L. 351-3 ou de dispositions |égales ou réglementaires ayant le méme objet,
applicables a des régimes obligatoires de base d’ assurance vieillesse, selon
les conditions propres a chacun de ces régimes ».

I1.— L article L. 732-18-1 du code rural et de la péche maritime est
compl été par une phrase ains redigée :

« Il indique notamment les modalités selon lesquelles peuvent étre
réputées avoir donné lieu au versement de cotisations une partie des
périodes de service nationa et certaines périodes d assurance validées en
application de I'article L. 351-3 du code de la sécurité sociadle ou de
dispositions légales ou réglementaires ayant le méme objet, applicables a
des régimes obligatoires de base d’ assurance vieillesse, selon les conditions
propres a chacun de ces régimes. »
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(AN NL) Article27 16
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| H. —LesarticlesL.351-14-1, L. 634-2-2, L. 643-2 et L. 723-10-3 du
code de la sécurité sociale sont ainsi modifiés:

1° Au début du premier alinéa, est goutée lamention : « 1. —»;

2° 2> bisAu 1°, lesmots: « et n"ayant pas donné lieu a affiliation a un
régime d’ assurance vieillesse » sont supprimeés;

3° 221l est gjoutéun Il ainsi rédigé :

«ll.—Par dérogation aux conditions prévues aul, le montant du
versement de cotisations prévu pour la prise en compte des périodes
mentionnées au 1° du méme | peut étre abaisseé par décret pour les périodes
de formation initiale, dans des conditions et limites tenant notamment au
délai de présentation de la demande, fixé a dix ans a compter de la fin des
études, et au nombre de trimestres éligibles a ce montant spécifique. »

[l H-bis. —L’article L.351-14-1 du méme code est complété par
deslll et 1V ains redigeés:

« 1. —Par dérogation aux conditions prévues aul, le montant du
versement de cotisations prévu pour la prise en compte des années civiles
mentionnées au 2° du mémel, comprises entre le 1% janvier 1975 et le
31 décembre 1990 et au cours desquelles |’ assuré a exercé une activité d’ assistant
maternel, peut étre abaissé par décret, dans des conditions et limites tenant
notamment au nombre de trimestres éigibles a ce montant spécifique.

«IV.—Par dérogation aux conditions prévues aul, le montant du
versement de cotisations prévu pour la prise en compte des années civiles
mentionnées au 2° du méme | au cours desquelles I’ assuré était en situation
d apprentissage, au sens de I’article L. 6211-1 du code du travail, dans le
cadre d'un contrat conclu entre le 1% juillet 1972 et le 31 décembre 2013
peut étre abaissé, dans des conditions et limites tenant notamment au
nombre de trimestres éligibles a ce montant specifique, fixées par décret. »

1. — L article L. 9 bis du code des pensions civiles et militaires de
retraite est ains modifié:

1° Apreslecinquieme alinég, il est inséré un alinéaains rédigé :
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«Par dérogation aux conditions prévues au cinquieme ainéa, le
montant du versement de cotisations prévu au méme ainéa peut étre
abaisse par décret pour les périodes de formation initiale, dans des
conditions et limites tenant notamment au délai de présentation de la
demande, fixé a dix ans a compter de la fin des éudes, et au nombre de
trimestres éligibles a ce montant spécifique. » ;

2° L’ avant-dernier alinéa est supprimeé.

IV.—L"article L. 732-27-1 du code rural et de la péche maritime est
ainsi modifié:

1° A la premiére phrase, les mots: «et nayant pas donné lieu a
affiliation & un régime d’ assurance vieillesse » sont supprimes ;

2° Il est gjouté un alinéaains rédigé:

« Par dérogation aux conditions prévues au premier alinéa, le montant du
versement de cotisations prévu au méme ainéa peut ére abaisse par décret
pour les périodes de formation initiale, dans des conditions et limites tenant
notamment au délai de présentation de la demande, fixé a dix ans a compter
de la fin des éudes, et au nombre de trimestres éligibles a ce montant
spécifique. »

V.—Le début de I'article L. 173-7 du code de la sécurité sociae est
ains rédigé: «Les versements mentionnés aux articles L.351-14-1,
L.351-17, L. 634-2-2, L. 643-2 et L. 723-10-3 du présent code, a |’ article
L. 732-27-1 du code rura et de la péche maritime et al’article L. 9 bis... (le
reste sans changement). »

VI.—A I'article L. 382-29-1 du méme code, aprés laréférence : « 1° »,
est insérée laréférence: «dul ».

(AN NL) Article 28 16-bis
o2 Sieurité social . i

1° | e chapitre |¥ du titreV du livrelll du code de la sécurité sociale
est compl été par une section 11 ainsi rédigee :
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« Section 11
« Validation des stages en entreprise

«Art. L. 351-17. — Les étudiants peuvent demander la prise en
compte, par le régime général de sécurité sociale, des périodes de stages
prévus a l'article L.612-8 du code de |'éducation et éligibles a la
gratification prévue a I'article L. 612-11 du méme code, sous réserve du
versement de cotisations et dans lalimite de deux trimestres.

« Un décret précise les modalités et conditions d’ application du présent
article, notamment :

«1° Le délai de présentation de la demande, qui ne peut étre supérieur
adeux ans;

« 2° Le mode de calcul des cotisations et |les modalités d’ échelonnement
de leur versement.

«Le nombre de trimestres ayant fait I'objet d'un versement de
cotisations en application du présent article est déduit du nombre de
trimestres éligibles au rachat prévu au Il del’article L. 351-14-1. »

20 (S llgls ri HFIE),

(AN NL) Article29 16ter

Un rapport du Gouvernement est transmis au Parlement, avant
le15juillet 2015, sur les modalités d' une ouverture pour les étudiants
post-baccalauréat de droits alaretraite au titre des études.

(AN NL) Article30 3¢

|.—La section 2 du chapitrelll du titrelV du livrell de la sixiéme
partie du code du travail est ainsi modifiée:

1° L’intitulé est ainsi rédigé: « Cotisations dues au titre de |’emploi
des apprentis » ;

2° L'articleL. 6243-2 est ainsi modifié:
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a) Le début du premier alinéa est ains rédigé: « 1. — A I’ exception des
cotisations d’'assurance vieillesse et veuvage de base, |'assiette des
cotisations et contributions sociales dues... (le reste sans changement). » ;

b) Le deuxiéme alinéa est ainsi modifié:

— au début, est gjoutée lamention : « I1. —»;

—les mots: «I'Etat prend en charge » sont remplacés par les mots :
« |"employeur est exonéré de » ;

) Au dernier alinéa, les mots: « I’Etat prend en charge uniquement les »
sont remplacés par les mots: « |I’employeur est exonéré uniquement des» et les
mots : « et les cotisations » sont remplacés par lesmots: « et des cotisations »

3° L’article L. 6243-3 est complété par un alinéaains rédigé:

« Lefonds mentionné al’article L. 135-1 du code de la securité sociale
prend a sa charge, dans des conditions fixées par décret, le versement d’ un
complément de cotisations d’ assurance vieillesse afin de valider aupres des
régimes de base un nombre de trimestres correspondant a la durée du
contrat d’ apprentissage. »

I1.—Apresle 10° de |’article L. 135-2 du code de la securité sociae, il
est inséré un 11° ains rédige :

«11° Les sommes correspondant a la prise en charge mentionnée au
dernier dlinéadel’ article L. 6243-3 du code du travail. »

(AN NL) Article31 18
|.— L article L. 135-2 du code de la sécurité sociae est ainsi modifié :
1° Le 4° est complété par un g ains rédigé :
« g) Des périodes mentionnées au 8° du méme article L. 351-3 ; »

2° A I'avant-dernier alinéa, les références: « e et f » sont remplacées
par lesréférences: « e, f et g ».

Il.— L article L. 351-3 du méme code est complété par un 8° ang rédige:

« 8° Les périodes de stage mentionnées a I’ article L. 6342-3 du code
du travail. »
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[11.—Les| et 1l sont applicables aux périodes de stage postérieures au
31 décembre 2014.

(AN NL) Article32 19
|.—L’article L. 742-6 du code de la sécurité sociale est ainss modifié:

1° Au 1°, aprés la référence: « L. 622-5», est insérée la référence:
«oul.7231»;

2° Le5° est aing rétabli :

«5° Les conjoints collaborateurs mentionnés a I'article L. 121-4 du
code de commerce qui, ayant été affiliés a titre obligatoire au régime
d assurance vieillesse des travailleurs non salariés des professions soit
artisanales, soit industrielles et commerciales, soit libérales, en application
de I'article L. 622-8 du présent code, soit au régime d’ assurance vielllesse
des avocats, en application du deuxieme ainéa de I'article L. 723-1,
cessent de remplir les conditions de I’ affiliation obligatoire. Les modalités
d application du présent 5°, notamment les délais dans lesquels les
intéressés doivent demander leur affiliation, sont déterminées par décret. »

I1.—L’article L. 722-17 du code rura et de la péche maritime est ainsi
modifié:

1° Apreslepremier alinéa, il est inséré un alinéaains redigé :

« Les conjoints collaborateurs d exploitation ou d entreprise agricole
définis au premier adinéa de I'article L.321-5 peuvent adhérer

volontairement a |I’assurance vieillesse mentionnée a I'article L. 722-15,
dans |es conditions prévues au premier alinéa du présent article. » ;

2° Au second alinéa, laréférence : « premier alinéa » est remplacée par
laréférence : « présent article ».



® ©® © 6

CHAPITRE |V

Améliorer lespetites pensions des non-salariés agricoles

(AN NL) Article33 20
L’aticleL. 732-54-1 du coderurd et delapéche maritime est and modifié:

1° Au 2°, apres I'année: « 2002 », sont insérés les mots: « et avant
le 1% février 2014, » ;

2° Apresleméme 2°, il est inséré un 3° ainsi rédige :

« 3° A compter du 1% février 2014 lorsqu’ elles justifient des conditions
prévues aux mémes articles L. 732-18-3, L. 732-23 et L. 732-25, dans leur
rédaction en vigueur a la date d effet de la pension de retraite, pour ouvrir
droit a une pension a taux plein dans le régime d’ assurance vieillesse des
personnes non salariées des professions agricoles. »

(AN NL) Article34 21

|.— L article L.732-56 du code rural et de la péche maritime est
complété par desV et VI ains rédigés:

«V.—Bénéficient également du présent régime les personnes ayant,
pour les périodes antérieures au 1% janvier 2003, exercé a titre exclusif ou
principal en qualité de chef d exploitation ou d’ entreprise agricole lorsgue
I"assuré ne justifie pas d’une durée minimale d’ assurance a ce titre et les
personnes ayant, pour les périodes antérieures au 1% janvier 2011, exercé a
titre exclusif ou principa en qualité d aide familial défini a I'article
L. 732-34, en qualité de conjoint participant aux travaux défini au méme
article L.732-34 ou en qualité de collaborateur d exploitation ou
d’ entreprise agricole défini al’article L. 732-35 dont laretraite servie atitre
personnel apris effet :

«1° Avant le 1% janvier 1997 et qui justifient d’un minimum de
périodes d' assurance au titre d’ activités non salariées agricoles accomplies
atitre exclusif ou principa ;

«2° Entre le 1% janvier 1997 et le 1¥ janvier 2014 et qui justifient,
dans un ou plusieurs autres régimes obligatoires, d’ une durée d’ assurance,



ou de périodes reconnues equivalentes, au moins egale a la durée requise
par I'article L. 732-25 pour ouvrir droit a une pension a taux plein du
régime d assurance vieillesse des professions non salariées agricoles et
d’un minimum de périodes d’ assurance au titre d’ activités non salariées
agricoles accomplies atitre exclusif ou principal.

«Un décret détermine le nombre maximal d’années retenues pour le
bénéfice du régime et les durées minimales d’ assurance requi ses.

«VI.—Les personnes dont la retraite servie a titre personnel prend
effet apres le 31 décembre 2013 et qui remplissent les conditions de durée
d assurance mentionnées au 2° du V bénéficient du présent régime pour les
périodes accomplies a titre exclusif ou principa en qualité de chef
d exploitation ou dentreprise agricole, d'aide familial, de conjoint
participant aux travaux ou de collaborateur d’exploitation ou d’entreprise
agricole définiesau méme V. »

I1. — La seconde phrase du deuxieme alinéa de |'article L. 732-60 du
méme code est ainsi modifiée:

1° Apréslaréférence: «aulll del’article L. 732-56, », sont insérés les
mots : « aladate du 1 février 2014 au compte des personnes mentionnées
auV du méme article, a la date d'effet de la retraite au compte des
personnes mentionnées au V1 dudit article, » ;

2° A lafin, laréférence: « et 11l deI’article L. 732-56 » est remplacée
par lesréférences: «, |11, V et VI du méme article ».

[11.— L article L. 732-62 du méme code est ainsi rédigé :

«Art. L. 732-62. —1. —En cas de déces d'une personne non saariée
agricole, son conjoint survivant a droit a une pension de réversion du
régime complémentaire s'il est &gé d’au moins cinquante-cing ans et s le
mariage a duré au moins deux ans. Toutefois, lorsgu’ au moins un enfant est
issu du mariage, aucune condition de durée du mariage n’ est exigeée.

« Lorsque la pension de retraite n’'a pas été liquidée au jour du déces
de I’assuré, la pension de réversion est versee sans condition d' ége s le
conjoint survivant est invalide au moment du déces ou le devient
ultérieurement, ou S'il a au moins deux enfants a charge au moment du
décesdel’ assuré.



« La pension de réversion est d'un montant égal a54 % de la pension
de retraite complémentaire dont bénéficiait ou aurait bénéficié I’ assuré a la
date de son deces.

«En cas de décés, a compter du 1% janvier 2003, d'un chef
d’ exploitation ou d’ entreprise agricole dont la pension de retraite de base n’a
pas été liquidée au jour de son déces, son conjoint survivant, s'il remplit les
conditions prévues aux premier ou deuxieme alinéas du présent I, a droit, au
plus tot au 1% février 2014, a une pension de réversion du régime
complémentaire, au titre des points gratuits dont aurait pu bénéficier le chef
d exploitation ou d entreprise agricole s'il remplissait au jour de son déces
les conditions prévues au 2° dull de I'article L. 732-56. Cette pension est
d’ un montant égal a 54 % des droits dont aurait bénéficié |’ assuré.

«ll.—Si le chef dexploitation ou d entreprise agricole est décéde
avant d avoir demandé la liquidation de sa pension de retraite, le conjoint
survivant qui continue |’ exploitation sans avoir demandeé la liquidation de
sa pension de réversion peut, pour le calcul de sa pension de retraite
complémentaire obligatoire, ajouter & ses annuités propres celles qui ont été
acquises par le défunt.

« Les modalités d’ application du présent article sont fixées par décret. »

(AN NL) Article35 22

|. — Lasous-section 3 de la section 3 du chapitre Il du titre Il du livre VII
du méme code est complétée par un article L. 732-63 ainsi rédigé:

«Art. L. 732-63. — |. — Peuvent bénéficier d’ un complément différentiel
de points de retraite complémentaire obligatoire les personnes dont la
pension de retraite de base servie atitre personnel prend effet :

«1° Avant le 1% janvier 1997 et qui justifient de périodes minimales
d activité non salariée agricole et d' assurance en qualité de chef d’ exploitation
ou d’ entreprise agricole, accomplies atitre exclusif ou principal ;

«2° A compter du 1% janvier 1997 et qui justifient, dans un ou plusieurs
autres régimes obligatoires, d’ une durée d’ assurance ou de périodes reconnues
équivaentes au moins égale a la durée requise par I'article L. 732-25, dans
sarédaction en vigueur aladate de liquidation de la pension de retraite, pour
ouvrir droit a une pension a taux plein du régime d assurance vieillesse de
base des personnes non salariées des professions agricoles, et de périodes
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minimales d assurance accomplies en qualité de chef d exploitation ou
d entreprise agricole, atitre exclusif ou principal.

« 1. —Ce complément différentiel a pour objet de porter, au 1% janvier 2015
pour les pensions de retraite prenant effet avant le 1¥ janvier 2015 ou lors
de la liquidation de la pension de retraite pour les pensions de retraite
prenant effet a compter du 1% janvier 2015, les droits propres servis a
I"assuré par le régime d assurance vieillesse de base et par le régime de
retraite complémentaire obligatoire des personnes non salariées des professions
agricoles a un montant minimal.

« Pour les pensions liquidées avant le 1% janvier 2015, ce montant
minimal est calculé au plus tot au 1% octobre 2015 et, pour les pensions
prenant effet a compter du 1% janvier 2015, au 1% octobre de I’ année civile
au cours de laguelle la pension de retraite prend effet ou a la date d’ effet de
la pension de retraite lorsque celle-ci est postérieure au 1% octobre.

«Ill.—Ce montant minimal est déterminé en fonction de la durée
d assurance au titre d'une activité non salariée agricole et des périodes
d assurance en qualité de chef d exploitation ou d entreprise agricole,
accomplies, a titre exclusf ou principa, par I'assuré dans le régime
d assurance vieillesse de base des personnes non salariées des professions
agricoles.

«IV.—Pour une cariere compléte de chef dexploitation ou
d entreprise agricole, accomplie a titre exclusif ou principal, ce montant
minimal annuel est égal a un pourcentage de 1 820 fois le montant du salaire
minimum de croissance retenu apres déduction des contributions et
cotisations obligatoires dues au titre des régimes de base et complémentaire
|également obligatoire des salariés agricoles. Ce pourcentage est égal a 73 %
au 1% janvier 2015, a 74 % au 1% janvier 2016 et a 75 % a compter du
1% janvier 2017 de lavaleur du salaire minimum de croissance en vigueur au
1% janvier de I’ exercice du versement. Le montant du salaire minimum de
croissance net est celui en vigueur au 1% janvier 2015 pour les pensions de
retraite ayant pris effet avant le 1% janvier 2015 ou celui en vigueur au
1% janvier de I’année civile au cours de lagquelle la pension de retraite prend
effet pour les pensions de retraite prenant effet a compter du 1% janvier 2015.

«Un décret fixe les modalités d application du présent article et
précise notamment le mode de calcul du complément différentiel de points
de retraite complémentaire obligatoire et les conditions suivant lesquelles
les durées d'assurance mentionnées aux | alll sont prises en compte pour
le calcul du montant minimal annuel, les modalités d’ appréciation de la
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carriere complete et les modalités selon lesquelles sont appréciés les droits
propres servis al’ assuré. »

I1.—Apres I'article L. 732-54-3 du méme code, il est inséré un article
L. 732-54-3-1 ains rédige :

«Art. L. 732-54-3-1. — Dans | e cas ol un assuré peut prétendre alafois a
lamagjoration mentionnée al’ article L. 732-54-1 et au complément différentiel
de retraite complémentaire obligatoire mentionné a I’article L. 732-63, la
majoration mentionnée al’ article L. 732-54-1 est servie en priorité. »

l1l. —Le second dinéade I’ article 1¥ delaloi n° 2002-308 du 4 mars 2002
tendant a la création d’un régime de retraite complémentaire obligatoire
pour les non-salariés agricoles est supprime.

V. —Dans les six mois a compter de la promulgation de la présente
loi, le Gouvernement remet aux commissions compétentes de |’ Assemblée
nationale et du Sénat un rapport sur les retraites des salariés agricoles de la
Guadeloupe, de la Martinique et de La Réunion, notamment sur les
modalités de mise en place d’ un dispositif de retraite complémentaire au
bénéfice de ces salariés a I'instar de celui crée, par la loi n° 2002-308 du
4 mars 2002 tendant a la création d un régime de retraite complémentaire
obligatoire pour les non-salariés agricoles, pour les exploitants agricoles.

CHAPITREV

Ouvrir des solidarités nouvelles en faveur
des assur és handicapés et de leurs aidants

(AN NL) Article36 23

|.—Au premier alinéa des articles L. 351-1-3 et L.634-3-3 et au
premier alinéa dulll des articles L. 643-3 et L. 723-10-1 du code de la
securité sociale et au premier alinéa de I'article L. 732-18-2 du code rura
et de la péche maritime, les mots: «au moins égale a un taux fixé par
décret ou qu'ils bénéficiaient de la reconnaissance de la qualité de
travailleur handicapé mentionnée a I’ article L. 5213-1 du code du travail »
sont remplaceés par les mots : « d’au moins 50 % ».
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[1.—Au5° dul de I'article L.24 du code des pensions civiles et
militaires de retraite, les mots: «80% ou qu’ils avaient la qualité de
travailleur handicapé au sens de I’article L. 5213-1 du code du travail »
sont remplaceés par le taux : « 50 % ».

1l H-bis.—Pour les périodes antérieures au 31 décembre 2015, la
reconnaissance de la qualité de travailleur handicapé, au sens de I'article
L.5213-1 du code du travail, est prise en compte pour |'appréciation des
conditions mentionnées aux articles L.351-1-3 et L.634-3-3, aulll de
I’article L. 643-3 et a I'article L. 723-10-1 du code de la sécurité sociade,
au5°dul de I'article L. 24 du code des pensions civiles et militaires de
retraite, ains qu’'al’article L. 732-18-2 du code rura et de la péche maritime.

IV H. —Le présent article est applicable aux pensions prenant effet a
compter du 1% février 2014.

V P/ —Le Gouvernement remet au Parlement, dansun délai d'unan a
compter de la promulgation de la présente loi, un rapport éudiant la
possibilité de mettre en place un compte handicap travail.

(AN NL) Article 37 24

|.—Lel°ter de I'article L. 351-8 du code de la sécurité sociae est
ains rédigé:

«1° ter Les assurés justifiant d’une incapacité permanente au moins
égale a un taux fixé par décret, qui atteignent I’age mentionné a I’ article
L.161-17-2; ».

I1.—Au septiéme ainéa du | de I'article L. 14 du code des pensions
civiles et militaires de retraite, le taux : « 80 % » est remplacé par les mots :
«un taux fixé par decret ».

l1l.—A lafin duVI del’article 21 de laloi n° 2010-1330 du 9 novembre
2010 portant réforme des retraites, les mots: «fixé a soixante-cing ans pour
les assurés handicapés» sont remplacés par les mots: «, pour les assurés
justifiant d'une incapacité permanente au moins égale a un taux fixé par
décret, clui prévu al’article L. 161-17-2 du code de la sécurité sociae ».

IV.—Le présent article est applicable aux pensions prenant effet a
compter du 1% février 2014.
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V. —Laseconde phrase du premier alinéadel’article L. 815-1 du code de
la sécurité sociae est complétée par lesmots : « ou lorsgque |’ assuré bénéficie
des dispositions prévues al’article37 24 delaloi n®° du  garantissant
I”avenir et lajustice du systéme de retraites ».

(AN NL) Article38 25
|.—L’article L. 381-1 du code de la sécurité sociale est ainsi modifié :

1° A la fin du troisi@me alinéa, les mots: «, sous réserve que ses
ressources ou celles du ménage soient inférieures a un plafond fixé par
décret » sont supprimés;

2° A la premiére phrase du quatriéme alinéa, a la fin de la premiére
phrase du cinquiéme alinéa et au sixieme alinéa, les mots: «, pour autant
gue ses ressources ou celles du ménage ne dépassent pas le plafond du
complément familial » sont supprimés.

I1.— L article L. 753-6 du méme code est ains rédige :

«Art. L. 753-6. —Les personnes résidant dans les départements
mentionnés a I’article L. 751-1, qui ont la charge d'un enfant, d’un adulte
handicapé ou d’ une personne adgée dépendante, dans les conditions prévues
aux quatrieme a huitiéme ainéas de I'article L. 381-1, sont affiliées
obligatoirement al’ assurance vieillesse du régime général de securité socide. »

[1l. — Le méme code est ainsi modifié:
1° Apresl’aticleL. 351-4-1, il estins&réun aticle L. 351-4-2 aingd rédigeé:

«Art. L. 351-4-2. —L’assuré social assumant, au foyer familia, la
prise en charge permanente d'un adulte handicapé dont I’incapacité
permanente est supérieure a un taux fixé par décret, qui est son conjoint,
son concubin, la personne avec laguelle elle a conclu un pacte civil de
solidarité ou son ascendant, descendant ou collatéral ou I’ ascendant,
descendant ou collatéral d’'un des membres du couple, bénéficie d'une
majoration de durée d’ assurance d’ un trimestre par période de trente mois,
danslalimite de huit trimestres. » ;

2° Au premier alinéa de I'article L. 634-2, les références: « L. 351-4,
L. 351-4-1 » sont remplacées par lesréférences : « L. 351-4alL. 351-4-2 »;
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3° Aux articles L. 643-1-1 et L. 723-10-1-1, les réferences: « L. 351-4 et

L. 351-4-1 » sont remplacées par lesréférences: « L. 351-4 aL. 351-4-2 ».

IV.—Au second alinéa de I'article L. 732-38 du code rura et de la
péche maritime, la référence: «al'article L. 351-4-1 » est remplacée par
lesréférences : « aux articlesL. 351-4-1 et L. 351-4-2 ».

V.-Lel est applicable a compter du 1% février 2014, le |l a compter
du 1% janvier 2015 et lelll aux périodes de prise en charge intervenues a
compter du 1% février 2014.

TITRE I
SIMPLIFIER LE SYSTEME ET RENFORCER SA GOUVERNANCE

IER

CHAPITRE

Simplifier I’acces des assurés aleursdroits

(AN NL) Article39 26
|.—L’articleL. 161-17 du code de la sécurité sociale est ainsi modifié :
1° Avant le premier alinéa, il est goutéun | ains rédigé :

«|.—Les assurés bénéficient gratuitement d’ un droit a I'information
sur le systeme de retraite par répartition, qui est assuré selon les modalités
suivantes. » ;

2° Au début du premier ainéa, est goutée lamention : « Il. —»;

3° Lestroisiéme et quatriéme alinéas sont supprimes ;

4° 3 bisA la fin de la deuxiéme phrase du cinquiéme alinéa, la
référence: «neuvieme alinéa du présent article» est remplacée par la
référence : « premier alinéadel’articleL. 161-17-1 » ;

5° 4° Au début du sixieme alinéa, est gjoutée lamention : « I11. —» ;

6° 5° La deuxieme phrase du septieme alinéa est ains rédigée :
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« L’assuré bénéficie d'un service en ligne lui donnant acces a tout
moment a son relevé actualisé, I'informant sur les régimes dont il reléve et
lui permettant de réaliser certaines démarches administratives et d’ échanger
avec les régimes concernes des documents dématérialises. » ;

7° 62 Le huitieme alinéa est ainsi modifié :

a) Au début, est goutée lamention : « IV. —»;

b) Laderniere phrase est supprimée ;

8° 7 Apreslehuitieme ainéa, il est inséréun 'V ainsi redigé :

«V.—Dans le cadre de tout projet d’ expatriation, |’ assuré bénéficie a
sa demande d'une information, par le biais d un entretien, sur les regles
d’ acquisition de droits a pension, I’incidence sur ces derniers de |’ exercice
de son activité a I’ éranger et sur les dispositifs lui permettant d’ améliorer
le montant futur de sa pension de retraite. Une information est également
apportée au conjoint du futur expatrié. Les conditions d’ application du
présent V sont définies par décret. » ;

9° 82 Leneuvieme alinéaest ainsi modifié:
a) Au début, est goutée lamention : « VI. —»;
b) Les deux premiéres phrases sont supprimees ;

10° 92 A I'avant-dernier alinéa, les références: «huit premiers
alinéas » sont remplacées par les références: «| aV » et, apres le mot :
« groupement », sont insérés les mots: « mentionné au premier alinéa de
["articleL. 161-17-1 ».

Il Hbis. — Au huitiéme alinéa de I’ article L. 114-2 du méme code, les
références: « huit premiers alinéas » sont remplacées par les références:
«laV ».

[ H.—Le6° 52 et leb du 9° 8° dul entrent en vigueur a une date
fixée par décret et au plus tard, respectivement, au 1% janvier 2017 et au
1% juillet 2014.
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(AN NL) Article40 26-bis

Aprés le mot : « réglementaires, », la fin du premier alinéa de I’ article
L. 815-7 du code de la sécurité sociale est ains rédigée: «apreés une
information spécifique par ces organismes aupres des intéresses et demande
expresse de ces derniers. »

(AN NL) Article4l 27

|.— A I'intitulé du paragraphe 1 de la sous-section 4 de la section 1 du
chapitre 1¥ du titre VI du livre |¥ du méme code, aprés le mot : « Information »,
sont insérés les mots : « et simplification des démarches ».

Il.— L’ articleL. 161-17-1 du méme code est ainsi rédigé :

«Art. L. 161-17-1. —L’Union des ingtitutions et services de retraites
est un groupement d'intérét public, créé dans les conditions prévues au
chapitre Il de la loi n°2011-525 du 17 mai 2011 de simplification et
d amélioration de la qualité du droit, regroupant |’ ensemble des organismes
assurant la gestion des régimes de retraite |également obligatoires, la Caisse
des dépots et consignations ainsi que les services de I Etat chargés de la
liquidation des pensions en application du code des pensions civiles et
militaires de retraite. Elle est dotée d’ un conseil d’ administration.

«L’union assure le pilotage stratégique de I’ensemble des projets de
coordination, de simplification et de mutuaisation ayant pour objet
d amdiorer les relations des régimes avec leurs usagers dans lesquels tout ou
partie de ses membres sont engagés et veille aleur mise en cauvre. Elle assure
notamment la mise en cauvre des droitsprévus aux | aV del’articleL. 161-17
et le pilotage des projets prévus aux articlesL. 161-17-1-1 et L. 161-17-1-2.

« L’ autorité compétente de I’ Etat conclut avec I’ Union des institutions
et services de retraites un contrat qui détermine les objectifs pluriannuels de
simplification et de mutualisation de |’ assurance vieillesse ; il comprend un
schéma directeur des systemes d’'information. Ce contrat est conclu pour
une période minimale de quatre ans.

« Les modalités d'application du présent article sont précisees, en tant
gue de besoin, par décret en Consell d’ Etat. »

[Il. —Les articles L. 161-1-6 et L. 161-1-7 du méme code deviennent,
respectivement, lesarticlesL. 161-17-1-1 et L. 161-17-1-2.
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IV Hbis. — A la premiére phrase de 'article L. 161-17-1-1 du méme
code, tel qu'il résulte dulll du présent article, apres la référence:
« L. 815-1 », est insérée laréférence: «, L. 815-7 ».

V B —Larticle L. 161-17-1-2 du méme code, tel qu'il résulte du 11
du présent article, est ainsi modifié :

1° A la premiére phrase, aprés le mot : « base », sont insérés les mots:
« et complémentaires » ;

2° Apres la premiére phrase, est insérée une phrase ains rédigée :

« Ce répertoire contient également les points acquis au titre du compte
mentionné al’ article L. 4162-1 du code du travail. »

VI M.—Lesl etll entrent en vigueur a une date fixée par décret et au
plustard au 1% juillet 2014.

(AN NL) Article42 2#bis
|. — Le code des pensions civiles et militaires deretraite est aing modifié:

1° Aprés la seconde occurrence du mot : « officiers», la fin du 1° de
I'article L. 6 est ainsi rédigée: «apres la durée fixée par le décret en
Conseil d' Etat mentionné au 1° del’articleL. 4 ; »

2° A l'article L. 7, lemot : « quinze » est remplacé par lemot : « deux » ;

3°Au2° dull del'article L. 24, les mots: « ou par limite de durée de
services » sont supprimes ;

4° L articleL. 25 est ainsi modifié:

a) Au 2°, apres laréférence: « L. 24 », sont insérés les mots : «, sous
réserve gqu’ils aient accompli quinze ans de services effectifs a la date de
leur radiation des cadres, » ;

b) Au 3°, les mots : « radiés des cadres sans avoir » sont remplacés par
les mots: «, ayant accompli quinze ans de services effectifs a la date de
leur radiation des contréles et n’ ayant pas » ;

c) Au 4°, aprés laréférence: « L. 24, », sont inserés les mots: « sous
réserve qu’ils aient accompli quinze ans de services effectifs a la date de
leur radiation des cadres ou des controles, » ;
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d) Apresled’, il estinsé&réun 5° ains rédige :

«5° Avant |I’age mentionné a 'article L. 161-17-2 du code de la
securité sociae, pour les militaires autres que ceux mentionnés a I’ article
L. 24 du présent code, lorsqu’ils ont accompli aladate de leur radiation des
cadres ou des contrdles moins de quinze ans de services effectifs. »

I1.—Le présent article est applicable aux militaires dont le premier
engagement a été conclu a compter du 1% janvier 2014.

(AN NL) Article43 28

|. —La sous-section 1 de la section 3 du chapitrelll du titre VII du
livrel® du code de la sécurité socide est complétée par un article
L.173-1-2 ains rédigé

«Art. L. 173-1-2. —1.—Lorsgu’'un assuré releve ou a releve
successivement, alternativement ou simultanément du régime général de
securité sociale, du régime des salariés agricoles et des régimes d’ assurance
vieillesse des professions artisanales, industrielles et commerciales et
demande a liquider I’un de ses droits a pension de vieillesse aupres d’ un
des régimes concernés, il est réputé avoir demandeé a liquider I’ ensemble de
ses pensions de droit direct aupres desdits régimes. Le total de ses droits a
pension dans ces régimes est déterminé selon les modalités suivantes.

« Pour le calcul du total des droits a pension, sont additionnés, pour
chague année civile ayant donné lieu a affiliation a I’ assurance vieillesse
auprés d un des régimes concernés :

«1° L’ensemble des rémunérations ayant donné lieu a cotisation
d’ assurance vieillesse, afin de déterminer annuellement le nombre de
trimestres d’ assurance pour I’ ensemble des régimes concernes ;

«2°L’ensemble des périodes dassurance retenues pour la
détermination du droit a pension dans |’ un de ces régimes;;

« 3° Les sdlaires et revenus annuels de base de chacun des régimes,
sans que leur somme puisse excéder le montant du plafond annuel défini au
premier dinéadel’ aticle L. 241-3 en vigueur au cours de chague année congdérée.

« Le nombre de trimestres validés qui résulte de la somme des périodes
mentionnées aux 1° et 2° du présent | ne peut étre supérieur a quatre par an.
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«|l.—Lapension est calculée, en fonction des parametres prévus au |,
par un seul des régimes concernés, en fonction de ses modalités et regles de
liquidation. Un décret en Conseil d Etat détermine la régle de priorité
permettant de désigner le régime compétent pour liquider la pension.

«lll.—Le régime qui a calculé et qui sert la pension en supporte
intégralement la charge. Un décret précise les modalités de compensation
financiere forfaitaire entre les régimes concernés.

«IV M. —Sauf disposition contraire, un décret en Conseil d Etat
détermine les modalités d’ application du présent article. »

I1.—Lel sapplique aux pensions prenant effet a une date fixée par
décret, au plustard le 1% janvier 2017.

(AN NL) Article44 29

|. — Le paragraphe 3 de la sous-section 4 de la section 1 du chapitre |¥
du titre VI du livre | du code de la sécurité sociale est complété par un
articleL. 161-22-2 ainsi rédigé:

«Art. L. 161-22-2. — Lorsqu’ un assuré n’arelevé au cours de sa carriere
gue d'un régime de retraite de base et ne justifie pas dune durée
d assurance, au sens du deuxiéme ainéa de I’article L. 351-1, au moins
égale & un nombre de trimestres fixé par décret en Conseil d’ Etat, il percoit,
a sa demande, au plustét al’age fixé al’article L. 161-17-2, un versement
égal au montant des cotisations versées a son régime de retraite, auxquelles
sont appliqués les coefficients de revalorisation en vigueur au 1% janvier de
I’année de la demande applicables aux salaires et cotisations servant de
base au calcul des pensions. »

Il +bis. —A lafindel’article L. 161-5 et au premier ainéade |’ article
L. 311-9 du méme code, la référence: « L. 351-9 » est remplacée par la
référence : « L. 161-22-2 ».

11 H. — Lasous-section 1 de la section 3 du chapitre I11 du titre VII du
livre I* du méme code est complétée par un article L. 173-1-3 ainsi rédigé :

«Art. L. 173-1-3. — Lorsque les droits a pension d'un assuré établis
dans un régime d’ assurance vieillesse de base |également obligatoire sont
inférieurs & un seuil fixé par décret et que |'assuré releve ou a relevé



alternativement, successivement ou simultanément de plusieurs régimes
obligatoires de base, le régime aupres duquel I'assuré justifie de la plus
longue durée d’ assurance peut assurer, pour le compte du premier régime,
le versement de la pension due. Un décret précise les modalités de mise en
cauvre du présent article, notamment les modalités de remboursement entre
les régimes concernés.

«Le premier ainéa peut s'appliquer aux pensions de réversion; un
décret en Conseil d'Etat établit les adaptations nécessaires, liées notamment
aux évolutions dans le temps des pensions de réversion servies. »

IV . — L article L. 351-9 du méme code est abrogé.

V B/ —Le présent article s appligue aux assurés dont I’ ensemble des
pensions prennent effet a compter du 1% janvier 2016.

(AN NL) Article45 29-bis

Avant le 31 décembre 2014, le Gouvernement remet au Parlement un
rapport détaillant les conditions d application des conventions internationales
bilatérales existant en matiere de retraite, et évaluant les conségquences de
leur mise en oauvre pour les Francais ayants droit de systemes étrangers des
lors qu'ils ne résident plus dans I’ Etat concerné. Le rapport examine également
les difficultés liées ala perception d’ une pension de retraite al’ étranger.

CHAPITRE ||

Améliorer la gouvernance et le pilotage des caisses deretraite

(AN NL) Article46 30

Tous les ans, le Gouvernement organise avec les organisations
syndicales de fonctionnaires, au sein du Conseil commun de la fonction
publique, un débat sur les orientations de la politique des retraites dans la
fonction publigue.
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(AN NL) Article47 31
|. —Le code rural et de la péche maritime est ainsi modifié:
1° Ledernier dinéadel’article L. 732-58 est supprime ;

2° Aprésle méme article L. 732-58, il est inséré un article L. 732-58-1
ains rédigé:

«Art. L. 732-58-1. — Le conseil d' administration de la Caisse centrale
de la mutualité sociale agricole assure le suivi de |’ équilibre financier du
régime. Il adresse tous les trois ans aux ministres chargés de I’ agriculture,
de la sécurité sociale et du budget un rapport détaillant la situation
financiere du régime, ses perspectives d’ équilibre de long terme, ainsi que
les risques auxquels il est exposé. Un décret en Conseil d’ Etat précise les
modalités d' application du présent alinéa.

«Sur la base du rapport mentionné au premier ainéa, le consall
d administration de la Caisse centrale de la mutualité sociale agricole
propose aux ministres chargés de |’ agriculture, de la sécurité sociale et du
budget les régles d évolution des parameétres du régime sur les trois années
a venir. Ces propositions permettent de garantir |’ équilibre de long terme
du régime. » ;

3° Ledernier alinéadel’article L. 732-59 est ainsi redigé :

« L'arrété mentionné a I'article L. 732-60-1 ou, a défaut, le décret
mentionné au dernier alinéa du méme article fixe le ou lestaux de cotisation. » ;

4° L’ article L. 732-60 est ainsi modifié:
a) Le deuxieme alinéa est ainsi modifié :
—lapremiére phrase est ainsi rédigée :

« Le nombre annuel de points est déterminé en fonction de |’ assiette
retenue pour le calcul des cotisations, prévue a I’article L. 732-59, et des
valeurs d'achat fixées par |’ arrété mentionné a I’ article L. 732-60-1 ou, a
défaut, par le décret mentionné au dernier alinéa du méme article. » ;

—au début de la seconde phrase, les mots: «Le méme» sont
remplacés par lemot : « Un » ;

b) Ledernier alinéaest ains redigé:



« L'arréé mentionné a I'article L. 732-60-1 ou, a défaut, le décret
mentionné au dernier ainéa du méme article fixe les valeurs de service et
les valeurs d' achat du point de retraite. » ;

5° Apres le méme article L. 732-60, il est inséré un article L. 732-60-1
ains redigé:

«Art. L. 732-60-1. — Dans le cadre du plan triennal défini a I’article
L.732-58-1, le consell d'administration de la Caisse centrale de la
mutualité sociale agricole propose aux ministres chargés de I’ agriculture,
de la sécurité sociale et du budget une évolution triennale des valeurs de
service du point de retraite, des valeurs d’ achat du point de retraite ains
gue des taux de cotisation. L’ impact de ces évolutions doit étre évalué dans
le rapport mentionné au second alinéa du méme article L. 732-58-1. Au vu
de cette proposition, les ministres chargés de I’ agriculture, de la securité
sociale et du budget arrétent les évolutions des paramétres précités.

« S au cours du plan triennal, sur la base d études actuarielles, le
consell d'administration de la Caisse centrale de la mutualité sociale
agricole considere que |’ évolution des parametres n’est plus de nature a
assurer la pérennité financiere du régime, il propose aux ministres chargés
de I’agriculture, de la sécurité sociale et du budget des corrections de ces
parametres sur cette période. Au vu de cette proposition, les ministres
chargés de I’agriculture, de la sécurité sociale et du budget arrétent les
évolutions des parameétres precités.

«Les modifications proposées ne peuvent excéder des plafonds de
variations annuelles, définis par décret en Conseil d’ Etat.

« A défaut de plan trienna permettant de garantir I’équilibre de long
terme du régime, les valeurs de service du point de retraite, les valeurs d’ achat
du point deretraite et les taux de cotisation sont modifiés par déecret. »

I1. — Le rapport mentionné au premier alinéa de |'article L. 732-58-1
du code rura et de la péche maritime est remis pour la premiére fois au
plustard le 1¥ septembre 2015.

(AN NL) Article48 32

|. — Le chapitre I* du titre IV du livre VI du code de la sécurité sociale
est ainsi modifié:
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1° L’articleL. 641-2 est ainsi redige :

«Art. L. 641-2. —|. —La Caisse nationale d’ assurance vieillesse des
professions libérales a pour role:

«1° D’assurer la gestion du régime d’ assurance vieillesse de base des
professionnels libéraux et la gestion des réserves du régime, dans les
conditions prévues au présent titre. Elle établit a cette fin le reglement du
régime de base, qui est approuvé par arrété du ministre chargé de la
securité sociale;

« 2° D’animer et de coordonner I’ action des sections professionnelles ;

« 3° D’exercer une action sociale et d assurer la conérence de I’ action
sociale des sections professionnelles ;

«4° De coordonner et d'assurer la cohésion de |’ organisation
autonome d’ assurance vieillesse des professions libérales, de donner son
avis aux administrations intéressées au nom de I’ organisation autonome
d’ assurance vieillesse des professions libérales et de la représenter aupres
des pouvoirs publics et des autres organisations de protection sociale ainsi
gu auprées des chambres et des ordres professionnels, associations,
syndicats professionnels et de leurs unions et fédérations ou des autres
organismes repréesentatifs ;

« 5° De créer tout service d' intérét commun a I’ ensemble des sections
professionnelles ou a certaines d entre elles;;

« 6° De s assurer des conditions de maitrise des risques pour la gestion
du régime de base par les sections professionnelles;;

« 7° D’ assurer lacohérence et la coordination des systémes d’ information
des membres de I’ organisation mentionnée al’ article L. 641-1.

« Le consall d'administration de |la caisse nationale exerce, au titre des
attributions énonceées aux 1° a7°, un pouvoir de contrdle sur les sections
professionnelles. Il est saisi pour avis, dans le cadre de ses compétences, de
tout projet de mesure législative ou réglementaire ayant des incidences sur
I”équilibre financier du régime d’ assurance vieillesse de base, des régimes
de retraite complémentaire et des régimes d assurance invalidité-déces des
professions libérales, dans les conditions prévues al’ article L. 200-3.

« Un décret en Conseil d Etat définit les modalités d application du
présent article. » ;
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2° ApreslarticleL. 641-3, il estinséréun article L. 641-3-1 ains redigé:

«Art. L. 641-3-1. — . — Le directeur est nommé par décret, pour une
durée de cing ans renouvelable, sur proposition du conseil d’ administration,
apartir d une liste de trois noms établie par le ministre chargé de la securité
sociale. Avant le terme de son mandat, il ne peut ére mis fin a ses
fonctions qu’ apres avis favorable du conseil ala majorité des deux tiers.

«|l.—Ledirecteur dirige la caisse nationale. Il recrute le personnel de
la caisse nationale et a autorité sur lui.

«Ill. =L agent comptable est nommé par le conseil d’administration
delacaisse nationae. » ;

3° 2>hbisL articleLL. 641-4 est ainsi rédige :

«Art.L.641-4.—La Caisse nationale dassurance vieillesse des
professions libérales est administrée par un consell d administration
compose des présidents de ses sections professionnelles et de six
représentants des organisations syndicales interprofessionnelles des
professions libérales.

« Chague président de section peut étre suppléé par un membre du
conseil d’administration de sa section professionnelle.

« Chague président de section ou, le cas échéant, son suppléant dispose
d un nombre de voix fixé annuellement par le conseil d administration de
la caisse nationale en fonction du nombre de personnes immatricul ées dans
chague section professionnelle.

«Un décret fixe les conditions d'application du présent article et
notamment les conditions de désignation des représentants des organisations
syndicales et lafixation du nombre de voix de chacun des administrateurs. » ;

4° 3° Lasection 1 est complétée par un article L. 641-4-1 ainsl redigé :

«Art. L. 641-4-1. —|. — L’ Etat conclut avec la caisse nationale, pour
une période minimale de quatre ans, un contrat pluriannuel comportant des
engagements réci progues.

« Ce contrat détermine notamment des objectifs de qualité de gestion
communs aux régimes de base et aux régimes complémentaires mentionnés
aux articlesL. 644-1 et L. 644-2. Pour le régime de base, |e contrat détermine
des objectifs pluriannuels de gestion et les moyens de fonctionnement dont
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disposent la caisse nationale et |es sections professionnelles pour les atteindre
ains que les actions mises en oauvre a cesfins par chacun des signataires.

«1l.—Lamise en cauvre du contrat pluriannuel fait I’ objet de contrats de
gestion conclus entre la caisse nationd e et chacune des sections professionnelles.

«111. —Un décret en Conseil d’ Etat détermine la périodicité, le contenu
et les signataires du contrat pluriannuel et des contrats de gestion. » ;

5° 4° Les deux derniers dlinéas de I’ article L. 641-5 sont remplacés par
troisalinéas ains rédigés:

« Elles peuvent, dans les conditions prévues par un reglement éaboré
par la caisse nationale et approuvé par décret, exercer une action sociale.

« Les gatuts des sections professionnelles, conformes aux statuts types
approuves par décret, sont soumis a |’ gpprobation du consell d’ administration
delacaisse nationale.

«lls sont réputés approuves a défaut d’ opposition par le ministre chargé
de lasecurité sociale dans un délai d’un mois a compter de leur réception. » ;

6° 5° Lasection 2 est complétée par un article L. 641-7 ains rédige :

«Art. L. 641-7. —|. — Les sections professionnelles peuvent créer entre
elles des associations régies par laloi du 1% juillet 1901 relative au contrat
d’ association ou des groupements d’intérét économique. La création d’une
telle association ou d’'un tel groupement d'intérét économique fait I’ objet
d’ une convention constitutive, qui doit étre approuvée par les conseils
d' administration des sections concernées et par |'autorité compétente de
I’ Etat.

« L’ association ou le groupement d'intérét économique est dirigé par
un directeur, choisi parmi les directeurs des sections concernées, et est dote
d’ un agent comptable, choisi parmi les agents comptables desdites sections.

« 1. — Sous réserve d’ adaptations prévues par décret en Conseil d’ Etat,
les dispositions du présent code applicables aux sections professionnelles
sont applicables a leurs groupements. »

I1.—Le directeur de la Caisse nationale d assurance vieillesse des
professions libérales en poste a la date d’ entrée en vigueur de la présente
loi est réputé avoir éé nomme dans les conditions prévues a I'article
L. 641-3-1 du code de la sécurité sociae, pour cing ans a compter de cette date.



(AN NL) Article49 32bis
|.—L’article L. 723-3 du code de la sécurité sociale est ainsi modifié :

1° Aprés la premiére occurrence du mot : « par », la fin de la seconde
phrase du premier alinéaest ains rédigée : « la Caisse nationale des barreaux
francais. »;

2° A la premiére phrase du troisiéme alinéa, la deuxiéme occurrence
du mot: «a» est remplacée par les mots: «au versement a ladite
caissed » et lemot : « ladite » est remplace par |es mots : « cette méme ».

Il. — Le présent article entre en vigueur a compter du 1% janvier 2014.

(AN NL) Article50 33

Dans les conditions prévues a l'article38 de la Congtitution, le
Gouvernement est autorisé a prendre par voie d’ ordonnance toute mesure
relevant du domaine de la loi afin de protéger les intéréts des travailleurs
salariés et des personnes ayant dgja quitte I’ entreprise ou |’ établissement de
I’employeur a la date de la survenance de I’'insolvabilité de celui-ci, en ce
qui concerne leurs droits acquis, ou leurs droits en cours d’'acquisition, a
des prestations de retraite supplémentaire d’ entreprise.

L’ ordonnance est prise dans un délai de six mois a compter de la
promulgation de la présente |oi.

Le projet de loi de ratification de cette ordonnance est dépose devant le
Parlement au plus tard le dernier jour du troisiéme mois suivant la
publication de I’ ordonnance.

(AN NL) Article51 33-bis

|.— Aprés|’article L. 921-2 du code de la sécurité sociale, il est insére
unarticleL. 921-2-1 ains rédige :

«Art. L. 921-2-1. — Les agents contractuels de droit public sont affiliés a
un régime de retraite complémentaire obligatoire relevant de I’ article L. 921-2,
dénommeé “Institution de retraite complémentaire des agents non-titulaires
de |’ Etat et des collectivités publiques’ et défini par voie réglementaire.
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«LesarticlesL. 243-4 et L. 243-5 s appliquent aux cotisations versées a
I’ ingtitution mentionnée au premier alinéa du présent article. Le premier ainéa
del’article L. 355-2 s applique aux prestations servies par cette institution.

«L’ingtitution mentionnée au premier alinéa du présent article est
soumise au contréle de I’ inspection générale des affaires sociales. »

Il. — Les salariés des personnes morales de droit public embauchés, a
compter de la promulgation de la présente loi, par un contrat relevant du
chapitre IV du titre 111 du livre ¥ de la cinquieéme partie du code du travail
sont affiliés au régime de retraite complémentaire mentionné a I’ article
L. 921-2-1 du code de la sécurité sociale.

Les salariés des personnes morales de droit privé embauchés, a
compter de la promulgation de la présente loi, par un contrat relevant du
chapitre IV du titre I11 du livre I* de la cinquieme partie du code du travail
sont affiliés aux régimes de retraite complémentaire mentionnés a I’ article
L. 921-4 du code de la sécurité sociale.

1. — A titre transitoire, jusqu’ au 31 décembre 2016 :

1° Le premier ainéa de I'article L. 921-2-1 du code de la sécurité
sociale n’'est pas applicable aux salariés, y compris ceux embauchés apres
la date de promulgation de la présente loi et qui ne relévent pas du Il du
présent article, des employeurs qui, a la méme date, sont adhérents, pour
I’ensemble de leurs salariés, a un régime de retraite complémentaire
obligatoire mentionné aux articles L. 921-2-1 ou L. 921-4 du méme code;

2° Les adhésions mentionnées au 1° du présent [11, aing que les affiliations
qui en résultent, sont maintenues quelle que soit la nature juridique des
contrats de travail des salariés, sauf en cas de modification de la situation
juridique de I’ employeur ;

3° Par dérogation au second alinéa de I’ article L. 922-2 du code de la
securité sociale :

a) Lorsgue la modification de la situation juridique d’un employeur le
conduit a adhérer a un régime de retraite complémentaire qui ne releve pas
des régimes mentionnés a I’ article L. 921-4 du méme code, les affiliations,
antérieures ala date de |’ opération, des salariés dont la nature du contrat de
travail n'est pas modifiée et qui éaient affiliés en application des regles
résultant des articles L.911-1, L.921-2 et L.921-2-1 dudit code sont
maintenues dans les régimes mentionnés al’ article L. 921-4 du méme code.
Les droits acquis avant la date de I’ opération par les salariés qui ne sont pas



mentionnés a la premiere phrase du présent a, ainsi que les droits des
anciens sdariés et assmilés bénéficiaires d avantages de retraite complémentaire,
sont maintenus dans | es régimes mentionnés au méme article L. 921-4 ;

b) Lorsque la modification de la situation juridique d’un employeur le
conduit & adhérer a un régime de retraite complémentaire qui reléve des
régimes mentionnés audit article L. 921-4, les affiliations, antérieures a la
date de I’ opération, des salariés dont la nature du contrat de travail n’est pas
modifiée et qui éaient affiliés en application des regles résultant des articles
L.911-1, L.921-2 et L.921-2-1 du méme code sont maintenues dans le
régime antérieur. Les droits acquis avant la date de |'opération par les
salariés qui ne sont pas mentionnés a la premiere phrase du présent b, ainsi
gue les droits des anciens salariés et assimilés bénéficiaires d’ avantages de
retraite complémentaire, sont maintenus dans le régime anteérieur ;

4° Les transferts et maintiens d’ affiliations induits par lesa et b du 3°
donnent lieu a compensation financiere entre les régimes concernés. La
compensation financiere s organise, dans les conditions prévues par une
convention-cadre conclue entre les régimes concernés et approuveée par
arrété conjoint des ministres chargés de la sécurité sociae et du budget, en
tenant compte des charges et des recettes respectives de chacun des organismes.

Les modalités d’ application du présent 11 sont définies par decret en
Consell d' Etat.

V. —Par dérogation au premier alinéa de I’article L. 921-2-1 du code
de la sécurité sociale, les affiliations a des régimes de retraite complémentaire
déa réalisées a la date du 1% janvier 2017 sont maintenues jusqu'a la
rupture du contrat de travail des salariés concernes.

Une compensation annuelle est organisee entre les régimes mentionnés
al'article L. 921-4 et le regime ingtitué par |'article L. 921-2-1 du méme
code. Une convention entre les fédérations mentionnées a |’ article L. 921-4
et I’institution mentionnée a |’ article L. 921-2-1 dudit code, approuvée par
arrété conjoint des ministres charges de la sécurité sociale et du budget,
organise cette compensation, en tenant compte des charges et des recettes
respectives de chacun de ces organismes résultant du présent article.
A défaut de signature de la convention avant le 1% janvier 2018, un décret
en Conseil d’ Etat organise cette compensation.

Les modalités d' application du présent IV sont définies par decret en
Consell d' Etat.



V. —Lapremiere phrase du second alinéa de I’ article L. 922-2 du code
de la sécurité sociale est complétée par les mots: «, a I’exclusion des
salariés mentionnés al’ article L. 921-2-1 ».

VI.—LesIV etV du présent article entrent en vigueur a compter
du 1% janvier 2017.

(AN NL) Article52 34

|. — Dans les conditions prévues a I'article 38 de la Constitution, le
Gouvernement est autorisé a prendre par ordonnances toute mesure relevant
du domaine delaloi tendant :

1° Pour Mayotte, a éendre et a adapter la légidation en matiere
d’ assurance vieillesse applicable en métropole ;

2° Pour Saint-Pierre-et-Miquelon, a rapprocher les dispositions de la
loi n° 87-563 du 17 juillet 1987 portant réforme du régime d assurance
vieillesse applicable a Saint-Pierre-et-Miquelon de la |égislation applicable
en métropole.

I1. —Les ordonnances sont publiées au plus tard le dernier jour du
dix-huitieme mois suivant celui de lapromulgation de la présente loi.

Les projets de loi de ratification de ces ordonnances sont déposés
devant le Parlement au plus tard le dernier jour du sixiéme mois suivant
celui deleur publication.

Délibéré en séance publique, a Paris, le 18 décembre 2013.

Le Président,
Sgné: CLAUDE BARTOLONE



