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EDITO

Deux millions de retraités sont en des-
sous du seuil de pauvreté. Le report de
I'augmentation des pensions au ler juillet
2025 avec une perte de pouvoir d'achat
non rattrapé va encore fragiliser les plus
démunis. En effet les bénéficiaires du
minimum contributif sont aussi concer- ¥
ne€s par cette mesure. ‘

A cecti s'ajoute dans le Projet de Finance-
ment de la Sécurité Sociale 2025 (le
PLFSS) une baisse du niveau de rem-
boursement pour les consultations chez
un médecin, avec un ticket modérateur
qui devrait passer de 30% a 40%.

Il s'ensuivra fatalement une hausse des tarifs des Complémentaires Santé, le gouvernement lais-
sant entendre qu'elles seront 1a pour financer cette baisse de remboursement.

La CFDT continuera a dénoncer et a agir contre un budget brutal pour les plus fragiles et totale-
ment insuffisant au regard des enjeux sociaux comme elle I'a fait le 3 octobre dernier en diffusant
un tract sur le marché de Bourgoin-Jallieu.
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La Commission santé de I’ULR a choisi de
nouveaux themes de travail pour 2024-2025.

Le calendrier législatif nous impose de suivre
au plus prés la loi Grand age et son finance-

ment. Elle doit étre votée avant fin décembre
2024.

Dans les débats sur la fin de vie, les inquié-
tudes concernent les soins palliatifs. Ils ris-
quent de rester treés insuffisamment financés, ce

qui est le cas actuellement. La Commission So-
Jcial Santé de 'UTR (au niveau département
=4 38), a laquelle nous participons, nous demande
de faire un état des lieux par ULR : savoir ce qui se fait comme accompagnement au quoti-
dien, en soins palliatifs (médical, social), a ’hopital, dans les Ehpad, a domicile.

Y-a-t’il des lits dédiés ? des équipes mobiles ?

Si vous avez des infos et des expériences sur ce sujet, n’hésitez pas a nous en faire part :
ulrcfdt.ni@laposte.fr

La fiche imprimée « face a la dépendance, ou trouver iU

de ’aide ? Comment la prévenir ? », que vous avez g+
recue par internet, sera distribuée en novembre autour de
nous, aux CCAS, résidences-seniors, sur les marchés.

(comment se déplacer, accéder aux services et com
merces indispensables...)

La commission sant¢ de I’'ULR-NI poursuivra son tra- ==
vail de réflexion et de recherche d’initiatives concernant
le logement intermédiaire entre le logement tous ages et I’Ehpad.

Compte-tenu de ces sujets essentiels, notre Commission a besoin de davantage de participants,
n’hésitez pas a venir nous rejoindre. La convivialité est de mise.
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LA BERJALLIERE A BOURGOIN-JALLIEU ET LES GIRANDIERES

Vous vous souvenez sans doute de la décision du maire de Bourgoin, en décembre 2023, de priva-
tiser la gestion de la résidence autonomie de La Berjalliére.
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Décision qui avait entrainé contre elle une mobilisation importante, re-
1] layée par notre Union Locale CFDT Retraités, avec en particulier une
s | pétition s’opposant a cette décision.
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Ce projet a ¢été abandonné par le maire apres des mois de recherches in-
8| fructucuses d’un gestionnaire privé “répondant aux attentes de la muni-
cipalité” (cf: article du Dauphiné Libéré en date du 17 juin 2024).
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En ce mois d’octobre 24, cette affaire résonne curieusement avec un autre dossier, la possible
mise en liquidation judiciaire de Réside
Etudes Seniors, qui gere 72 résidences
séniors en France, dont “Les Girandiéeres”

3 établissements sous cette enseigne sont
présents sur notre territoire, a Villefon-
taine, 1I’Isle d’ Abeau et Bourgoin-Jallieu.
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La séance du tribunal du commerce qui
devait se prononcer sur cette liquidation, | i
d’abord fixée au 7 octobre 2024 a ¢été re-
poussée au 4 novembre, afin de laisser
plus de temps pour présenter des projets de
reprise.
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Dans D’intervalle, 1’inquiétude grandit, tant cette situation impacte en premier lieu les résidents,
les salariés de ces établissements mais aussi les propriétaires des logements.

Faute de repreneur, que peut-il se passer ? Fin des baux de location, des séniors dehors ?

Ces deux exemples doivent conduire a se questionner sur le modéle de gestion que nous sou-
haitons, pour nos résidences « Grand Age ».
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Les résidences séniors (privées) et les résidences
autonomie (publiques) fournissent un domicile sécu-
risant avec des services adaptés et représentent une
alternative entre le domicile et ’EHPAD.

Il ne parait pas prudent de compter seulement sur le
secteur prive lucratif pour développer ces structures.
Malgré le coit financier élevé pour les usagers de
ces résidences séniors, le modele économique sur
lequel ce systtme repose est trop fragile. |4
Comment agir pour que sur notre territoire, 1a ou les
besoins sont criants, des projets de nouvelles struc-
tures publiques, (résidences autonomies), accessibles au plus grand nombre, soient envisagés
(par exemple a Villefontaine) ?




DISTRIBUTION DE TRACTS SUR LE MARCHE DE BOURGOIN-JALLIEU

Avec toutes les organisations syndicales européennes, la CFDT Retraités s'est mobilisée le 3
octobre, pour une journée d’actions revendicatives.

# Pour le pouV01r d'achat et l'amehoratlon des pensmns surtout des plus faibles qui se trouvent

O fortement 1mpactees par les
hausses de prix de l'alimenta-
tion et de I'énergie. La CFDT
drevendique Il'indexation des
pensions sur les salaires et non
sur les prix ainsi qu'un niveau
de pension minimale a 100%

- ’1 du SMIC net pour une carriere
5’ % complete.

3 #Pour l'accés a des soins de
M santé de qualité et la prise en
charge de la perte d'autonomie

# Pour le cadre de vie, un logement de qualité et l'accés aux services essentiels et services pu-
blics.

LA SEMAINE BLEUE A VOIRON

Nos camarades de I'Union Locale
des Retraités CFDT du pays voi- 1
ronnais organisaient le 2 octobre | I mo
dernier une marche dans le cadre |; o - [
de la semaine bleue. Cette année my a v . ’
en référence aux jeux olympiques [
le slogan ¢tait "bouger _ensemble
pour entretenir la flamme "
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5 %?;':i ¥ [ a Semaine Bleue a pour vocation de
e " e valoriser la place des ainés dans notre
sociéte et ’importance des liens entre
les générations. A ce titre des ¢éleves du
= lycée la Martellicre de Voiron s'étaient
joints a nous. Des représentants des
' ULR de Vienne et Grenoble étaient
¢galement présents.




EPAGE ET VISITE DE L’EGLISE DE MOZAS

Le 17 septembre 2024 au matin, pour notre ULR-NI, une conférence a été tenue par Elsie Mou-
rieu de I'EPAGE (etabhssement public d'amenagement et de gestion des eaux) de la Bourbre.
Mme Mourieu (chargée de projet en pprss '

hydromorphologie) a présenté les dif-
férentes missions de I'EPAGE ainsi §&
que le projet de renaturation de la

Bourbre entre Bourgoin-Jallieu et
L'Isle d'Abeau.

Nous nous sommes ensuite rendus sur le site pour une visite le long de la voie verte.
Des travaux étaient en cours de réalisation et les poissons étaient capturés et relachés en aval. Les
travaux dans le lit de la riviere pouvaient alors s'effectuer sans aucun danger pour la faune.

Apres un pique-nique partagé dans la chapelle de Mozas,
l'aprés-midi fiit consacrée a sa visite. Michéle Fonteneau,
P adhérente de notre ULR CFDT et membre de I'associa-
’\“ . tion "La Chapelle de Samt—Barthelemy" nous a fait un
SN “brlllant expose sur son historique ainsi que sur le village
de Mozas qui est selon les historiens attest¢ depuis le
L XIIéme siécle.
2 Parmi les anciennes cultures et activités, les chataigniers,
§ les noyers, la vigne sur les coteaux et la péche a la gre-
nouille qui valut aux gens de Jallieu le nom de Grenouil-
lards...
L'appellation "Boule des vignerons" d'un ancien clos et
les fermes organisées autour d'une cour centrale, rappel-
lent les origines rurales du quartier. Avant la construction
d'un lavoir en 1907, les lavandieres lavaient leur linge
dans les retenues d'eau du ruisseau. La maison bour-
geoise Seignoret du XVIIIe siecle (maire de Jallieu de
1778 a 1781), l'ancienne école (1879-1989) et 1'église
édifice a l'emplacement du cimetiére au Mas Saint-
Barthélemy sont les derniers témoins de ces époques.
~———— 3

Rattachée a Jallieu, mentionnée pour la pre-|
miere fois a la fin du XVIII¢ siécle, la chapelle
a ¢té agrandie au milieu du XIXeme siccle afin
d'accueillir les fideles des hameaux de Mozas et
Charbonnieres. Le clocher fut érigé en 1923-33,
I'ouverture latérale percée en 2020 ; elle est fer-
mée par une porte dessinée par l'architecte Al- &
bert Ribollet, provenant de la chapelle des Ma- e
ternités catholiques. B



DECOUVERTE DU LUBERON

Sur les 38 participants au
sé¢jour dans le Luberon, or-
ganisé par Détente et Cul-
ture de I’'UTR 38, du 28
septembre au 4 octobre
2024, nous étions 9 de
I’ULR Nord Isere. Nous
étions hébergés au village- e
vacances VTF du Grand
Luberon, a Céreste, dans
les Alpes-de-Haute-
Provence. ;
Les visites guidées effec- :
tuées nous ont permis de
découvrir ou redécouvrir la
richesse géologique, patri-
moniale, culturelle de cette
région qui ne se limite pas
a son « triangle d’or ».

Les activités agricoles sont assez variées : des cultures de maraichage, courges, citres, lavandin,
céréales, cerisiers, oliviers, vignes. Certaines productions sont transformées dans le Luberon : les
cerises pour les fruits confits a Apt, les olives dans les moulins a huile, le lavandin et la lavande
dans les distilleries.

Les ocres sont la particularité géologique la plus remarquable de la région. Nous avons été émer-
veillés des couleurs, du jaune pale au rouge violacé. Une seule carriere est encore exploitée.

Autre carricre, celle de pierre blanche des Baux de Provence, reconvertie en un lieu de spectacle
de son et lumicres, de 1’art numérique.

La pierre seche ¢était employée pour construire des maisons et des « cabanes » appelées bories,
comme celles de Gordes. Elle est de plus en plus employée pour édifier des murets, des terrasses,
c’est tout un savoir-faire qui perdure.

Des villages perchés, vidés d’une partie de leurs habitants, avec des maisons en ruines, ont connu
une renaissance apres la deuxiéme guerre mondiale, sous I’impulsion de personnalités artistiques,
retapant les habitations, amenant des activités culturelles. Ainsi, a Lurs, se déroulent chaque année
les « rencontres internationales de Lure » li€es a 1’écriture et, a Gordes, nombreuses sont les gale-
ries d’art et les expositions d’artistes. Cette évolution n’est pas sans poser des problémes de sur
fréquentation touristique, de décalage entre le nombre d’habitants permanents et le flux de visi-
teurs, pesant sur les infrastructures des communes.

A Décart des villages furent batis au 12°™ des batiments religieux et nous avons découvert des
joyaux de I’art roman : I’abbaye de Sénanque, monastere cistercien encore en activité et le prieuré
de Salagon, devenu musée départemental.

La partie du Luberon que nous avons visitée n’oublie pas les richesses de son passé, tout en étant
tournée vers 1’avenir, en attirant des activités nouvelles.




RENCONTRE AVEC 2 SYNDICALISTES DE L’UTR04

Du samedi 28 septembre au vendredi 4 octobre
24, la Commission Détente et Culture de ’'UTR-
38 CFDT a organisé un voyage en LUBERON. 9
adhérentes et adhérents de notre ULR-NI étaient
présents a ce voyage sur une quarantaine de parti-
cipants. Aussi, chaque fois que cela est possible
nous rencontrons au cours d’une soirée, des syn-
dicalistes de préférence CFDT. Le 2 octobre au
soir, nous avons donc rencontré¢ 2 syndicalistes
CFDT actifs dans I’UTR-04. Un compte-rendu
du voyage sera rédigé au niveau UTR38 et appa-
raitra dans le « Reperes-38 », que nous recevrons
par courriel et/ou sous forme papier. Aussi, sans
faire un doublon, nous pensons que la situation
syndicale CFDT de cette Région 04 (Alpes de
Hautes Provence), mérite un compte-rendu dans
notre « Repéres-NI », tant la besogne syndicale
est grande et les moyens faibles.

Dans le 04, qui ne comporte que 161 000 habi-
tants, pas d’ULR, seulement une UTR composée
de 63 adhérents, avec tout de méme, une aug-
mentation de 12% par rapport & I’an dernier. Ils
sont trés dispersés et ¢loignés les uns des autres,
avec un budget de fonctionnement annuel de
2100€. Pas facile de se réunir, la visio-conférence est utilisée, mais cela ne vaut pas le présentiel
toujours plus chaleureux et convivial.

Toutefois au niveau de leur UTR, une commission santé est en gestation et plusieurs échanges se-
ront alors possibles par courriel. Nous leur avons laissé quelques exemplaires du feuillet : « FACE
a la DEPENDANCE, Ou TROUVER de I’AIDE, comment la PREVENIR ? ».

La rencontre se termine par le traditionnel échange de cadeaux.

Les syndicalistes ont regretté ce temps d’échange trop court, car ils avaient beaucoup de questions
a nous poser sur notre fonctionnement. A suivi le repas partagé au restaurant du Village Vacances.

Nous vous invitons a prendre connaissance du compte-rendu complet qui sortira prochainement,
dans le « Repéres 38 ».




